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UVOD | METODOLOGIJA

Grad Cazin i Institut za razvoj mladih KULT su krajem 2023. g. i poCetkom 2024. g. radili na terenskom anke-
tiranju i prikupljanju podataka u okviru istrazivanja polozaja i potreba mladih Cazina, a u svrhu izrade analize
polozaja i potreba mladih ove lokalne zajednice.

Osim anketiranja ispitanika, sastavni dio istrazivanja je bila i provedba jedne fokusne grupe s mladima s pod-

ruCja Cazina, a u cilju boljeg razumijevanja odredenih podataka koji su dobijeni terenskim istrazivanjem.

Nakon Sto je kompletirano terensko istrazivanje, pristupljeno je izradi dokumenta analize s klju¢nim nalazima

i preporukama koje za cilj imaju unapredenje polozaja mladih.

Ova analiza primarno daje uvid u promisljanja, stavove i (prjocjene mladih o odredenim temama koje se njih
ticu na podrucju grada Cazina. Dokument ove analize nema za cilj da obuhvati sve ono $to rade lokalne vlasti
na polju mladih, jer ¢e informacije o tome biti analizirane i uzete u razmatranje u drugim procesima u okviru
pripreme strateSkog dokumenta, a ova analiza je samo jedan od koraka u procesu izrade politike prema mla-
dima i predstavlja odgovor mladih na neka od pitanja od interesa.

Prikupljanje podataka s terena realizirano je od septembra 2023. g. pa do februara 2024. godine. Anketari
su za potrebe prikupljanja podataka s terena koristili standardizirani upitnik koji Institut koristi za potrebe
istrazivanja polozaja i potreba mladih u BiH.

Upitnik se sastoji od preko 190 pitanja koja pokrivaju niz tema vaznih za mlade. Strukturalno, upitnik se sastoji

od dominantno pitanja s ponudenim odgovarima, dok je manji broj pitanja otvorenog ili poluotvorenog tipa.

Upitnik je razvijen i programiran u komercijalnoj istrazivackoj aplikaciji Lime Survey' te je ova aplikacija ko-
riStena i kao pozadinska baza za prikupljanje odgovora ucesnika istrazivanja.

Na terenu, prilikom anketiranja mladih, primjenjivala se metoda CAPI(Computer-assisted personal interview-
ing) - kompjuterski podrzan personalni intervju. U praksi to je znacilo da je upitnik bio digitaliziran, odnosno
programiran i postavljen na tablet. Anketari su provodili klasi¢no ,licem u lice” anketiranje, postavljali pitanja
ispitanicima i odgovore evidentirali preko tableta, Cime je automatski kreirana baza podataka. Prednosti ovog
nacina anketiranja su u tome $to omogucava kontrolu nad procesom prikupljanja podataka bez obzira na
geografsku lokaciju anketara, eliminira mogucnost greSke od strane anketara jer su pitanja programirana re-
doslijedom i logikom koja onemogucava sustinske pogreske te su kroz softversko rjeSenje prevenirani mnogi

nedostaci tradicionalnog anketiranja koristenjem papira i olovke (¢itljivost podataka, greske u pisanju, logicke
greske, greske kod unosa podataka i sl.).

Vazno je naglasiti da zastita licnih podataka ispitanika ni u jednom dijelu istrazivackog procesa nije bila
ugrozena jer je anketiranje bilo anonimno, te se od ispitanika nisu trazili ime, prezime, identifikacijski doku-
menti i slicni licni podaci.

1 Lime Survey (https://www.limesurvey.org/).



https://www.limesurvey.org/

Unos podataka u bazu odgovora bio je automatiziran i deSavao se istovremeno s popunjavanjem upitnika na
terenu, Sto je josS jedna prednost digitalnog oblika upitnika u odnosu na klasicni pristup ,papira i olovke”.

Digitalizacijom upitnika minimizirana je mogucnost greSaka povezanih s logikom upitnika, jer je upitnik pro-
gramiran redoslijedom koji eliminira odredene vrste logickih gresaka.

Oko 15% uzorka je kontrolirano naknadno upucivanjem telefonskog poziva ispitanicima (koji su dobrovoljno
dali broj telefona) radi provjere da li je ispitanik anketiran, te poredenjem odgovora na odredenim varijablama
kako bi se mogli utvrditi istinitost ankete i podudarnost odgovora. Kvalitativna kontrola rada anketara vréena
je ianalizom metapodataka koje prikuplja aplikacija tokom anketiranja na terenu. Ankete koje nisu zadovoljile
kvalitativnu provjeru te se nisu pokazale vjerodostojne nisu uzete u razmatranje za potrebe ove analize.

Monitoring prikupljanja podataka vrsen je svakodnevno jer softver koji se koristi za unos podataka vrsi sinhro-
nizaciju s bazom podataka u stvarnom vremenu, Sto olakSava kontrolu nad procesom prikupljanja podataka.

Za potrebe provedbe ovog istrazivanja na terenu je metodom slucajnog uzorka anketirano 386 osoba u dobi
izmedu 15 i 30 godina, a koje Zive na podrucju koje pripada gradu Cazinu. Broj ispitanika i metoda sluCajnog
uzorka osiguravaju reprezentativnost uzorka za populaciju mladih iz Cazina. Teoretski, svaka mlada osoba s
podrucja Cazinaimala je jednaku vjerovatnocu da bude anketirana i da njeni odgovari budu analizirani u okviru
uzorka.

Kako je ve¢ spomenuto, kvalitativni podaci u ovoj analizi koriSteni su kao dodatna pojasnjenja kvantitativnih
podataka. Fokusna grupa je odabrana kao brz i ekonomican nacin prikupljanja velikih koliCina kvalitativnih
podataka u relativno kratkom roku, nakon prikupljanja svih kvantitativnih podataka s terena i provedbe pre-
liminarnih kvantitativnih analiza.

Prilikom provedbe fokusne grupe koristen je strukturirani protokol sa zadanim temama koje prate glavni an-

ketni upitnik te pitanjima koja nastoje prikupiti dodatne dubinske informacije i pojasnjenja stavova, problema
i potreba mladih o obuhvacenim temama.

Proveli smo jednu fokusnu grupu s mladima s podrucja Cazina. UCesnici na fokusnim grupama birani su
na nacin da zadovolje demografske kriterije i odrazavaju strukturu op¢e populacije (po spolu, dobi, mjestu
Zivljenja, obrazovanju i sl.). Sve fokusne grupe su zabiljezene audiozapisom za interne potrebe istrazivackog
tima.

Prilikom odredivanja veliCine i obuhvata uzorka uzete su u obzir klju¢ne demografske karakteristike populaci-
je mladih ove lokalne zajednice (spol, dob, mjesto boravka), te su odredeni parametri uzorka jasno precizirani
u metodoloskoj pripremi istrazivanja i kontrolirani tokom prikupljanja podataka i rada anketara na terenu. Ovo
je radeno kako bi analiza sadrzavala misljenja i stavove razli¢itih klastera unutar kategorije mladih.

Uzorak od 386 ispitanika ima marginu greske od +5%, uz interval pouzdanosti od 95%. Svako istraZivanje sa
sobom nosi odredeni nivo greske jer uzorak predstavlja izvod iz populacije i sa sabom nosi odredeni nivo rizika
da obuhvaceni uzorak ne oslikava u potpunosti populaciju. Ova greska u prognozi koja se moze javiti uslijed
uzorkovanja sastavni je dio svih istrazivanja u drustvenim naukama, te je njena veliCina u skladu s uobicajenim
nivoima greSke u drugim studijama za potrebe izrade ovakvih analiza.



U slucaju generalizacije rezultata na populaciju mladih u Cazinu, potrebno je uzeti u obzir navedeni nivo greske
u mjerenju i interval pouzdanosti. U prakticnom primjeru ovog istrazivanja to znaCi da se s 95% sigurnasti
moze reci da se svi dobijeni rezultati nalaze u rasponu do +5% u odnosu na opazene vrijednosti. Jednastavnije

reCeno, opazeni podaci prikazani u ovoj publikaciji mogu do +5% odstupati u odnosu na stvarne podatke medu
opcom populacijom mladih ove lokalne zajednice.

Za analizu prikupljenih podataka koristen je Statisticki paket za drustvene nauke (IBM Statistical Package for
the Social Sciences SPSS?). Navedeni paket namijenjen je statistickoj obradi podataka, a rezultati su prikazani
u tabelama i graficima te interpretirani kroz objasnjenja u krac¢im tekstovima.

/a potrebe dobijanja viSe podataka i Sire slike o0 poloZaju mladih u gradu Cazinu koristeni su podaci i drugih
institucija, ali i publikacija.

Analiza je organizirana po oblastima/temama koje su vazne mladima, a kojih ima 11.
U tabeli Tsu navedene oblasti u kojima su mladi anketirani te za koje je radena analiza.
Tabela 1. Tematske oblasti u okviru analize polozaja i potreba mladih

Tematske oblasti

Obrazovanje i nauka mladih

Rad, zaposljavanje i preduzetni$tvo mladih

Socijalna briga mladih

Zdravstvena zastita mladih

Kultura i sport

Aktivizam (ucesce, volontiranje, migracije) mladih

Mobilnost mladih

Informiranje mladih

Slobodno vrijeme
Identitet mladih

Sigurnost mladih

U smislu zakonskog okvira koji ureduje prava i obaveze populacije mladih i organa vlasti, potrebno je napome-
nuti da je Zakon o mladima Federacije BiH® usvojen 2010. godine. Ovim zakonom su definirane i gore navedene
oblasti od interesa za mlade. Kao sidro za statistiCke podatke o populaciji mladih Cazina koristeni su podaci s
popisa stanovniStva provedenog 2013. godine. lako je popis proveden prije skoro 10 godina te sumnogi njegovi
podaci donekle upitnih vrijednosti(zbog razli¢itih demografskih promjena na podrucju BiH), podaci su koriste-

ni kao uporiste za ovu analizu jer ne postoje svjeziji i sveobuhvatniji podaci o populaciji mladih u Cazinu, te je
ovaj popis koristen kao referentna tacka za demografske karakteristike mladih u ovoj analizi.

2 IBM Statistical Package for the Social Sciences SPSS (https://www.ibm.com/spss).
3 Zakon o mladima Federacije Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine FBiH", br. 36/2010).
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KARAKTERISTIKE UZORKA

Uzorak koristen za ovo istrazivanje odreden je na osnovu popisa stanovnistva iz 2013. godine.” lako je od po-
pisa stanovniStva proslo skoro 10 godina, trenutno ovaj izvor predstavlja najpotpuniji set demografskih po-
dataka o mladima u jednoj lokalnoj zajednici na osnovu kojeg se uzorak moze odrediti. Prema podacima iz
posljednjeq popisa, udio mladih u ukupnoj populaciji grada Cazina iznosi 23,3%, Sto Cazin Cini jednom od
lokalnih zajednica s najvecim udjelom mladih u opc¢oj populaciji u BiH, ali i trecom u USK po istom parametru.

Analizom strukture populacije mladih, podjelom na tri petogodista (15-19, 20-24 i 25-30), popisni podaci po-
kazuju da je populacija mladih bila vrlo ujednacena po dobnoj strukturi, a najveci se broj mladih nalazio u
najstarijoj dobnoj kategoriji, odnosno od 25 do 29 godina, Cineci 35,1% populacije mladih osoba grada Cazina.

Vazno je napomenuti da su statistiCki podaci za kantone i nivo FBiH preuzeti od Federalnog zavoda za statis-
tiku (FZS), gdje je dostupna podjela prema petogodistima, odnosno obuhvata mlade od 15 do 29 godina, dok
mlade osobe starosti 30 godina pripadaju petogodistu od 30 do 34 godine. Iz navedenih razloga, u ovoj analizi
odabran je prikaz po petogodistima u tabelama koji omogucava presjek dobne kategorije na 29 godina staro-
sti, a ne na 30 godina, kako se inaCe definira dobna kategorija mladih.

U Tabeli 2 prikazana je detaljnija struktura populacije Cazina, kao i podaci koji se tiCu dobne strukture mladih,
a ukljucene su mlade osobe do 29 godina jer su ovi podaci bili dostupni za grad Cazin. Podaci o realiziranom
uzorku (ukupnom broju ispitanih) su prikazani za mlade u dobi od 15 do 30 godina starosti.

Tabela 2. Demografske karakteristike populacije mladih u Cazinu / Izvor: Agencija za statistiku BiH i Institut za
razvoj mladih KULT

UKUPNO . UKUPNO

33.072  33.077 4948 5049  b4lb 16412 23,5%
66.149 386 48.4% 516%
4999% 5001% 321% 328% 351%

Prema podacima, u Cazinu je prema popisu iz 2013. zivjelo 66.149 stanovnika, od toga je mladih bilo 15.412.

Kao Sto podaci navedeni ispod pokazuju, uzorak je bio izbalansiran po spolu, dobi, mjestu boravka mladih
(gradsko ili vangradsko podrucje), a $to su parametri koji nam, pored veli¢ine uzorka, omogucavaju da, uz
navedenu marginu greske, generaliziramo podatke na populaciju mladih Cazina.

4 Agencija za statistiku BiH [online], Popis 2013. Dostupno na: https://www.papis.gov.ba/popis2013/knjige.php?id=0 pristupljeno: 14. 3. 2024 1.




Tabela 3. Demografske karakteristike uzorka / [zvor: Institut za razvoj mladih KULT

Populacijski podaci
(izvori: Popis 2013. i
FZS)

Zenski 199 51,6% 48,8%
Muski 187 48,4% 51,2%
Gradsko 88 22,8% 21%
Mjesto prebivalista
Vangradsko 298 T72% 79%
15-19 131 33,.94% 321%
20-24 12 29,01% 32.8%
25-29/30 143 37,05% 35.1%*

TOTAL 386 100% 100%

*Podaci preuzeti iz Popisa 2013. g. ne ukljucuju osobe koje su imale 30 godina.

Demografske karakteristike Veli¢ina Postotak

Disagregacija

(varijable) uzorka (uzorak)

Kada je u pitanju bra¢ni status mladih, najdominantnija kategorija je neudatih/neozenjenih (i koji ne Zive s
partnerom), koja ¢ini 73,6 % ispitanih. Postotak udatih/oZenjenih medu mladima u Cazinu iznosi 25,1%. Udati/

ozenjeni u nesto ve¢em postotku Zive u vangradskim naseljima(18,4%), u odnosu na gradska naselja, gdje Zivi

6,7% mladih koji su udati/ozenjeni. S druge strane, 13,2% mladih musSkaraca je ozenjeno, u odnosu na 11,9%
mladih udatih zena Cazina.

Tabela 4. Braéni status /Izvor: Institut za razvoj mladih KULT

Formalno u braku, ali Zivite 0%

. . 0%
odvojeno prema izboru

0%

Neudata/neoZenjen, ne Zivite
s partnerom

Razvedena/razveden 05% 00% 0,7% 0.0% 1,0%
Udata/oZenjen 251% 29.5% 23,8% 27.3% 231%
Udovica/udovac 0,3% 0,0% 0,3% 00% 0,3%

15.6% 70,5% 74,5% 72,7% 14,4%

Zajednicki zivot. Niste u bra-
ku, ali Zivite s partnerom

05% 1.3% 0.0% 0.0% 10%



Demografski podaci o mladima grada Cazina

Prema podacima iz Popisa odrzanog 2013. g., Unsko-sanski kanton je bio kanton s procentualno najvec¢im
udjelom mladih u ukupnoj strukturi stanovnistva, s oko 23% mladih u dobi od 15 do 30 godina starosti u uku-

pnoj populaciji. Udio mladih u op¢oj populaciji na nivou FBiH je oko 21,5%.

/bog rasporeda mladih po petogodiStima u dostupnim publikacijama Agencije za statistiku BiH, na grafiku
ispod su prikazani mladi u dobi od 15 do 29 godina starosti. Mladi u starosti od 30 godina u trenutku popisa
prikazuju se u petogodistu od 30 do 34 godine starosti.

Grafik 1. Demografske karakteristike kantona u FBiH / Izvor: Agencija za statistiku BiH®

Demografske karakteristike kantona u FBiH
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Kada govorimo o gradu Cazinu kao lokalnoj zajednici u okviru USK, na osnovu popisnih podataka mozemo
zakljugiti da je Cazin (23,3%)iznad prosjeka kantona(22,6%) po udjelu mladih u opc¢oj populaciji.

Lokalna zajednica s najvecim udjelom mladih u opc¢oj populaciji u USK je Buzim, gdje je 2013. g. Zivjelo 26%

5 Agencija za statistiku BiH [online], Popis 2013. Dostupno na: https://www.popis.gov.ba/popis2013/knjige.php?id=0 [ pristupljeno: 17. 2. 2024].



osoba starosti od 15 do 29 godina. Bosanski Petrovac je bio lokalna zajednica s najmanjim udjelom mladih
(15-29 godina) u opcoj populaciji (15,7%).

Grafik 2. Demografske karakteristike lokalnih zajednica u USK / Izvor: Federalni zavod za statistiku®
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Procentualni udio mladih v ukupnom stanovnistvy

Najmnogoljudnija lokalna zajednica u USK je Cazin, gdje je po popisu Zivjela jedna ¢etvrtina (24,2 %) stanovnika
USK, dok je Bosanski Petrovac bio lokalna zajednica s najmanjim brojem stanovnika (a ujedno i najmanjim
brojem mladih), gdje je Zivjelo 2,7% ukupnog broja stanovnika USK.

Nakon provedenog istrazivanja medu mladima, analiza bracnog statusa pokazuje da je najvise neozenjenih/

neudatih mladih osoba, adnosno 73,6 %, dok je mladih koji su u braku 25,1%.

Kad je u pitanju radni status, nezaposleno je vise od polovine mladih, odnosno 57,8%. Prema vlastitoj izjavi i
procjeni, vise od trecine mladih zaposleno je na puno radno vrijeme, odnosno 35,2 %.

6  Federalni zavod za statistiku [ online]. Dostupno na: https://px-web.fzs.ba/pxweb/bs-1 atn-BA/POPIS %202013 %20Kona%c4 %8dni %20rezulta-

ti-CENSUS%202013%20Final %20Results/?rxid=7e91d240-74c93-4427-9011-89cc3bc680d0 [ pristupljeno: 16. 3. 2024].

Dostupna online baza padataka Popisa 2013. omoguc¢ava odabir dobnih kategorija stanovnistva po pojedinacnim godinama ili po petogodistima.
|z prakticnih razloga, u ovoj analizi odabran je prikaz po petogodistima, koji omogucava presjek dobne kategorije na 29 godina starosti, a ne na 30
godina, kako se inacCe definira dobna kategorija mladih.



Podatak o nezaposlenosti mladih treba uzeti s rezervom jer je prikazani procent (ne)zaposlenosti izracunat na
osnovu vlastite procjene mlade osobe da li ona sebe definira kao zaposlenu, nezaposlenu ili po nekoj drugoj

ponudenoj kategoriji.

Uzimajuci u obzir dob ispitanika, druga istrazivanja, postojanje rada ,na crno” i razlicite metodologije koje se
koriste za istrazivanje trziSta rada, vrlo teSko se moze odrediti precizna stopa nezaposlenosti mladih u nekoj
lokalnoj zajednici. Ipak, nezaposlenost mladih i dalje se procjenjuje visokom u odnosu na radno aktivno sta-
novnistvo.

Prema broju Clanova u domacinstvu, najviSe mladih u Cazinu zivi u Cetveroclanim domacinstvima, odnosno
32,6%, dok je 22,5% u domacinstvima s tri ¢lana, a 19,5% mladih zivi u domacinstvima s 5 Clanova.



OBRAZOVANJE | NAUKA MLADIH

Osnovno obrazovanje u Cazinu

Kada govorimo o osnovnom obrazovanju, za razliku od drugih zajednica u USK (a i u BiH), grad Cazin ima
konstantan broj osnovnih $kola u posljednjih pet godina. Prema podacima Federalnog zavoda za statistiku,” u
Cazinu je u2018/2019. g. bilo 35 osnavnih Skola, ukljucujuci 11 centralnih. U $kolskoj 2022/2023. g. zabiljezen je
isti broj $kola (35) te nije bilo promjena u smislu smanjenja broja osnovnoskolskih ustanova.

Kada gledamo Siri kontekst, na podrucju USK do$lo je do smanjenja broja osnovnih Skola, te ih u 2022/2023. g.
ima manje za 9,7% (140) u odnosu na $kolsku 2018/2019. g., kada ih je bilo 155.

U posljednjih pet godina Unsko-sanski kanton biljezi pad broja ucenika koji su upisani u osnovne Skole.
Odnosno, u 2022/2023. Skolskoj godini je bilo za 20,4% manje upisanih ucenika u odnosu na 2018/2019. g.

Prema podacima Federalnog zavoda za statistiku, grad Cazin biljezi pad broja ucenika upisanih u osnovne
Skole u posljednjih pet godina. U Skolskoj 2018/2019. g. grad Cazin je imao 5.252 uCenika upisana u osnovne
Skole na podrucju ove lokalne zajednice. U 2022/2023. g. osnovne Skole u Cazinu su imale upisana 4.064
ucenika, Sto predstavlja pad broja upisanih ucenika od 22,6 % u periodu od pet godina.

Grafik 3. Osnovno obrazovanje u Cazinu / Izvor: Federalni zavod za statistiku FBiH
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7 Federalni zavod za statistiku [online]. Kantoni u brojkama: Unsko-sanski kanton (2019-2023). Dostupno na: http://fzs.ba/index.php/2021/06/30/
kantoni-u-brojkama/
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Trend smanjenja broja ucenika upisanih u osnovne Skole primjetan je u velikom broju zajednica u BiH, a na
podrucju USK je posebno izrazen. Dodatno, trend je uocen i na nivou lokalne zajednice (Cazin) kao i na nivou

kantona (USK). Trend ima stabilan pad iz godine u godinu, bez godina u kojima su vidljivi drugaciji trendovi u
posmatranom vremenskom rasponu.

Neki od razloga koji mogu biti u pozadini trenda smanjenja broja uCenika u osnovnim Skolama u USK i Cazinu
treba traziti u odlasku stanovnistva iz USK i Cazina te smanjenju fertiliteta porodica koje ostaju.

Prema podacima Pedagoskog zavoda USK2 u Cazinu djeluju sljede¢e centralne osnovne $kole (podaci se
odnose najavne i privatne ustanove):

1. 0S,Cazin I’

2. 0S,Cazinll;

3. 0S,Corali¢i;

4. 0S,Gornja Koprivna”;
5. 0S,Liskovac”;

6. 0S,0strozac’;

7. 0S,Petigrad’;

8. 0S,Skokovi";

9. 0S,Stijene’;

10. 0S,Sturli¢”;

1. 0S,Trzagka rastela”.

Ako poredimo stanje u drugim sli¢nim lokalnim zajednicama sa stanjem u Cazinu, mozemo primijetiti da su
trendovi slicni.

Naime, u Sanskom Mostu® u periodu od pet godina(2017/18-2021/22) broj u¢enika u osnovnim Skolama je manji
za 30,81%. U Bihacu je u vremenskom periodu od 2018/19. g. do 2022/23. g. doslo do smanjenja broja ucenika
upisanih u osnovne skole za 15%."°

Slican trendi biljezi i grad Konjic," kao lokalna zajednica koja nije u USK, ali je komparabilna u ovom kontekstu,
gdje se smanjuje broj ucenika u osnovnim Skolama u posljednjih nekoliko godina.

Srednje obrazovanje

Slicni trendovi koje smo opazili u domenu osnovnog obrazovanja uacljivi su i u domenu srednjeg obrazovanja u
Cazinu. Broj srednjih skola u Cazinu se nije mijenjao u rasponu od pet Skalskih godina, te imama Cetiri srednje

8  Pedagoski zavod USK, zvani¢na web-stranica Zavoda (https://www.pzusk.ba/index.php/abaut-us/ustanove/asnovne-skole)
Analiza rezultata istrazivanja poloZaja i potreba mladih opéine Sanski Most (https://mladi.org/storage/2023/05/Analiza-rezultata-istrazivan-
ja-polozaja-i-potreba-mladih-opcine-Sanski-Mast.pdf).

10 Analiza rezultata istrazivanja polozaja i potreba mladih Grada Bihaca (https://mladi.org/storage/2024/02/Analiza-rezultata-istrazivanja-poloza-
ja-i-potreba-mladih-grada-Bihaca.pdf).

1 Analiza rezultata istrazivanja poloZaja i potreba mladih Grada Konjica (https://mladi.org/storage/2022/12/Analiza-rezultata-istrazivanja-poloza-
ja-i-potreba-mladih-Grada-Konjic.pdf).
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https://mladi.org/storage/2022/12/Analiza-rezultata-istrazivanja-polozaja-i-potreba-mladih-Grada-Konjic.pdf

Skole koje djeluju u ovoj lokalnoj zajednici, od Cega je jedna gimnazija, dvije su usmjerene i jedna je vjerska
Skola:

e JU Gimnazija Cazin;

e JUI. srednja skola Cazin;

e JU Il srednja $kola Cazin;

e Medresa,Dzemaludin-ef. Caugevi¢".

USK je uistom vremenskom periodu zabiljezio smanjenje za jednu srednju Skolu, koja je zatvorena u Bihacu.

Gledajuci broj ucenika koji pohadaju srednje $kole, u referentnom vremenskom okviru USK biljezi smanjenje
broja ucenika za 22% u 2022/23. g. u odnosu na 2018/19. g.

Grad Cazin je u istom vremenskom okviru zabiljezio smanjenje broja ucenika srednjih $kola za 15,3%, odnosno
za 316 ucenika.

Grafik 4. Srednje obrazovanje u Cazinu / Izvor: Federalni zavad za statistiku FBiH™
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Trend smanjenja broja uCenika prisutan je neovisno o srednjoskolskom usmjerenju, s tim da je najmanje vidljiv
u tehnickim i srodnim Skolama, dok je najizrazeniji u gimnaziji.

12 Federalni zavod za statistiku [online]. Kantoni u brojkama: Unsko-sanski kanton (2019-2023). Dostupno na: http://fzs.ba/index.php/2021/06/30/
kantoni-u-brojkama/
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Oruge lokalne zajednice slicnih karakteristika biljeze slicne trendove. Grad Bihac je u istom vremenskom
periodu zabiljeZio smanjenje broja uc¢enika u srednjim Skolama za 26%, kao i Sanski Most, uz napomenu da

je u Sanskom Mostu® broj u¢enika u srednjim Skolama manji za skoro 40% u periodu od pet godina (2017/18-

2021/22). | grad Konjic," kao lokalna zajednica koja nije u USK a usporediva je, biljezi pad uc¢enika u srednjim

Skolama u posljednjih nekoliko godina.

Visoko obrazovanje

Prema podacima Agencije za razvoj visokog obrazovanja i osiguranja kvaliteta Bosne i Hercegovine, u Cazinu
ne djeluje niti jedna visokoskolska ustanova koju je ova Agencija akreditirala. Takoder, ovakve ustanove nisu
prisutne u Cazinu i prema biltenima koje objavljuje Federalni zavod za statistiku, a ticu se visokog obrazovanja
na entitetskom ili kantonalnom nivou.

Studenti iz Cazina svoje obrazovanje nastavljaju uglavnom na univerzitetima u Bihacu, Sarajevu, Banjoj Luci ili
nekim drugim univerzitetskim centrima.

Medutim, trendovi uoCeni u osnovnom i srednjem obrazovanju u odredenoj mjeri se ponavljaju kod visokog
obrazovanja. Naime, broj upisanih studenata na fakultetima u Unsko-sanskom kantonu (locirani u Bihacu)je u
2023. g. manji u odnosu na 2018. g. Medutim, trend pada je primjetan izmedu akademskih godina 2018/2019. i
2019/2020. g., kada je doslo do znatajnog pada broja upisanih studenata, dok od 2019/2020. pa do 2022/2023.
akademske godine broj studenata oscilira oko slicnog broja. Ukupni trend pada broja studenata u posmatranom

petogodiSnjem periodu je 24,32 %.

Tabela 5. Broj studenata upisanih u visokoskolske ustanove u USK (fakulteti u Bihacu) / Izvor: Federalni zavod za
statistiku FBiH

Broj upisanih studenata u Bihacu

2018/2019. 2019/2020. 2020/2021. 2021/2022.  2022/2023.
Javni fakulteti 1.992 1.645 1.553 1.578 1.630
Privatne visokoskolske ustanove 162 = = = =

Ukupan broj studenata 2.154 1.645 1.553 1.578 1.630

Ukupan broj visokoskolskih
ustanova

—
W~

Analiza rezultata istrazivanja polozaja i potreba mladih op¢ine Sanski Most (https://mladi.org/storage/2023/05/Analiza-rezultata-istrazivan-
ja-polozaja-i-potreba-mladih-opcine-Sanski-Most.pdf).

4 Analiza rezultata istrazivanja polozaja i potreba mladih Grada Konjica (https://mladi.org/storage/2022/12/Analiza-rezultata-istrazivan-
ja-polozaja-i-potreba-mladih-Grada-Konjic.pdf).

—_
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Nivo obrazovanja mladih u Cazinu

Na osnovu podataka prikupljenih s terena, najvise mladih (38,3%) je izjavilo da ima zavr$enu srednju Skolu
(trogodisnju ili ¢etverogodisnju). Nisu uocene druge demografske razlike kada govorimo o zavrSavanju ovog
obrazovnog nivoa.

Mladih koji imaju zavr$eno vise ili visoko obrazovanje (visa Skola, bakalaureat, master i doktorat) ima ukupno
18,4%. Najveci udio u ovom postotku svakako su mladi s nivoom bakalaureata/bachelora, odnosno 15,8% njih.
Muskarci CeSce imaju zavrSeno fakultetsko obrazovanje u odnosu na zene. Dodatno, mladi iz gradskih sredina
¢eSce imaju kompletirano visoko obrazovanje u odnosu na mlade iz vangradskih sredina s podrucja grada
Cazina.

Mladih s kompletiranim samo osnovnim obrazovanjem ima 40,9%, ali ovaj podatak ima drugaciju konotaciju

zbog pitanja koje je postavljeno mladima. Naime, vazna je imati u vidu da u ovu kategoriju spadaju i mladi koji

su joS uvijek u procesu srednjoskolskog obrazovanja, a ne samo mladi koji imaju zavrSenu iskljucivo asnovnu
Skolu. Pitanje na koje su mladi odgovarali odnosilo se na to da navedu najvisi pohadani i kompletirani nivo

obrazovanja, te su mladi koji pohadaju srednje Skole navodili da su kompletirali osnovno obrazovanje.

Grafik 5. Posljednji zavrseni stepen obrazovanja / Izvor: Institut za razvoj mladih KULT
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Stipendije

Prema dostupnim podacima na zvanicnoj web-stranici Gradske uprave Grada Cazina, nije moguce pronaci

podatke o stipendiranju u¢enika (osnovnih ili srednjih Skola) na podrucju ove lokalne zajednice.



Kada govorimo o stipendiranju studenata, Grad Cazin dodjeljuje stipendije studentima dodiplomskog i
diplomskog studija. Prema Budzetu Grada Cazina, u 2024. g. je planirano 450.000,00 KM® za stipendiranje
redovnih studenata.

U 2023. g. Grad je u periodu 1.1-30.6.2023. g. u ove svrhe isplatio 448.920,00 KM, od planiranih 450.000,00 KM,
dok je broj karisnika stipendija bio 261.

Zanimljivo je da su ovi iznosi znatno unapredenje u odnosu na sredstva koja su u 2022. g. izdvajana za

stipendiranje studenata. Prema lzvjeStaju o izvrSenju budzeta u 2022. g., Grad Cazin je u toj godini izdvojio i
isplatio 204.300,00 KM'™ u ove svrhe, te su sredstva za 2023. g. i 2024. g. povecana za 220%.

Tokom terenskog istrazivanja mladi su odgovarali na pitanje da li primaju stipendije, i ako da, od koga. Vrlo
indikativno je da vrlo dominantna vec¢ina mladih ne prima stipendije (84,7%), dok ih je 9,6 % izjavilo da ne prima
stipendiju jer nije u procesu obrazovanja.

Grad Cazin je prepoznat kao stipenditor od strane 2,3% mladih, a stipendiju neke druge organizacije ima 1,3%
mladih. Kantonalnu ili entitetsku stipendiju nije imao niko od ispitanih.

Qvi podaci ukazuju na vrlo mali (skoro zanemariv) broj mladih iz Cazina koji imaju neki vid stipendije tokom
procesa obrazovanja.

Grafik 6. Stipendiranje mladih / |zvor: Institut za razvoj mladih KULT

Primate li stipendiju od nekoga?

Neku drugu 1.3%
Ne, nisam u procesu obrazovanja 8.6%
Ne Zelim odgovoriti 0.5%
Ne BL4.T%

Da, od opcine/grada 2.3%

Da, od odredene organizacije/fondacije 1.3%
Da, od neke firme/preduzeca 0.3%

Da, od kantona  0.0%

Da, od entiteta  0.0%

15 Budzet Grada Cazina za 2024. g. Dostupno na: https://gradcazin.gov.ba/sites/default/files/dokumenti/2024-01/budzet-grada-cazin-za-2024.pdf
16 lzvjestaj o izvrSenju Budzeta Grada Cazina za 2022. g. Dostupno na: https://gradcazin.gov.ba/sites/default/files/dokumenti/2024-01/izvrsenje-
budzeta-za-01.01.-31.-12.-2022.-godinu.pdf
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Razlog prestanka daljnjeg Skolovanja

Jedan od pokazatelja posvecenosti mladih obrazovanju je i spremnost na dodatno obrazovanje te zadrzavanje
u formalnom procesu obrazovanja.

Ispitivanje uzroka prekida Skolovanja kod mladih osoba je sastavni dio svake analize o polozaju i potrebama
mladih. Prema kriterijima Evropske unije, mladi u dobi izmedu 18 i 24 godine koji su zavrsili najviSe srednju
trogodisnju Skolu i nisu nastavili dalje obrazovanje posmatraju se kao grupa mladih koja prerano napusta
obrazovni sistem.

Skoro polovina mladih Cazina (44,6%)je izjavila da nakon kompletiranja posljednjeg formalnog stepena obra-
zovanja (koji su zavrsili) nije nastavila dalje obrazovanje.

Poredenja radi, u Bihacu je 24,1% mladih reklo da nisu nastavili dalje obrazovanje nakon posljednjeg za-
vréenog stepena. Gledajuci spolne razlike, mozemo uociti da Zene (47,7%) ¢escée izjavljuju da ne nastavljaju
dalje obrazovanje u odnosu na muskarce (41,2%). Druge demografske razlike nisu uocene.

Ova dominantna razloga zbog kojih mladi ne nastavljaju obrazovanje tiCu se pronalaska stalnog zaposlenja
(16,6%)i nedostatka perspektive u daljem obrazovanju (14,2 %).

Kada gledamo demografske razlike, muskarci znatno CeSce u odnosu na Zene ne nastavljaju dalje obrazovanje
zbog pronalaska stalnog zaposlenja, dok zene CeSce tvrde da nisu nastavile obrazovanje jer ne vide perspektivu
unjemu. Trebaistaknutiida 7.8 % mladih tvrdi da nisu nastavili dalje obrazaovanje zbog finansijskih razloga, pri
tome Zene ¢eSce izjavljuju da nisu nastavile dalje obrazovanje zbog nedostatka finansija.

Grafik 7. Razlozi zbog kojih mladi nisu nastavili Skolovanje / |zvor: Institut za razvoj mladih KULT
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Prakticna nastava

Prakticna nastava predstavlja vrlo vazan dio procesa obrazovanja uCenika za bilo koje zanimanje, kako bi

ucenici tearetski dio koji uce tokom Skolovanja mogli primijeniti kasnije u radu.

Prema rezultatima anketiranja, jedna cetvrtina mladih (24,9%) je izjavila da u okviru svog obrazovanja nije
nikako imala prakti¢nu nastavu. Prilicno rijetko, odnosno rjede od jednom sedmicno praksu je imalo 10,9%
mladih. Jedna tre¢ina mladih je izjavila da je praksu imala nekoliko puta sedmicno, ali ne svaki dan.

Grafik 8. Praktiéna nastava / Izvor: Institut za razvoj mladih KULT

Da li ste i koliko ¢esto u okviru redovnog obrazovanja pohadali
prakticnu nastavu?

Svaki dan 1.0%
Mekoliko puta sedmicno, ali ne svaki dan 33.2%
Jedanput sedmiéno 28.5%
Rjede od jedanput sedmiéno 10.9%

Ne, nikako 25.9%

Promjena u kvaliteti prakse u Cazinu prepoznata je kod mladih na naCin da su starije generacije manje
zadovoljne kvalitetom praktiCne nastave, dok novije generacije smatraju da je ona bolja, ali i dalje nedovoljna
za lakSu tranziciju iz Skole na trziste rada.

JHtjela bih ja reci, u srednjoj kod nas je bila bas losa praksa, ja sam inace poslovno-pravni
tehnicar i knjigovodstvo smo vecinom radili onako na papiru i nismo imali nikakvu viziju

kako kalkulacije i sve to izgleda na kompjuteru. lako smo imali opremu, nismo niSta radili na
kompjuteru i tako to. Tek kad sam otisla na praksu, privatno u neku firmu, tek sam vidjela kako
to zapravo izgleda i nesto sam tako naucila, u $koli nisam imala pojma oko toga.”

(Zensko, Cazin)

Ja sam zavrsila srednju elektrotehnicku Skolu, mi smo tad programirali na papiru i crtali Word
na list, tako da, to je bilo loSe. A na fakultetu se otprilike nastavilo tako.”

(Zensko, Cazin)

.Ja sam ova malo starija generacija, nista praksa, nula bodova. Isto kad sam zavrsila $kolu,
apsolutno nista, to je to, za srednju mislim.”

(Zensko, Cazin)



JIdem u srednju sSkolu kao i kolegica, samo sad je puno naprednije, imamo tu tehnologiju, ne
programiramo viSe na papiru nego na kompjuteru. Ima uvjeta za prakticnu nastavu, moZe se
nauciti. Jedino Sto nam je mana, trenutno je kadar malo stariji, nije uveden noviji. Ali sve u
svemu je koliko-toliko trenutno dobro.”

(Musko, Cazin)

Adekvatnost obrazovanja

Mladi su odgovarali u kojoj mjeri je obrazovanje koje su stekli tokom redovnog Skolovanja bilo adekvatno za
zaposlenje ili nastavak Skolovanja na visem nivou. Naravno, domen obrazovanja nije u direktnoj nadleznosti
lokalne vlasti, ali lokalna zajednica moZe na razliCite nacCine utjecati na kvalitet obrazovanja i Sirinu ponude
obrazovnih programa.

Vige od polovine mladih u Cazinu (52,6%) smatra da im znanje koje su stekli tokom redovnog Skolovanja po-
maze u nastavku obrazovanja, dok ih 39,6 % smatra da im pamaze, ali u maloj mjeri. Ste¢eno formalno obrazo-
vanje 6% mladih ne vidi nikako korisnim za nastavak obrazovanja.

Ovi podaci ukazuju na to da mladi u Cazinu prilicno pozitivno percipiraju obrazovanje koje su stekli tokom
redovnog Skolovanja i njegovu funkcionalnost u sluc¢aju nastavka obrazovanja.

Sli¢na je situacija i u Bihacu,” gdje 55,6 % mladih smatra da im znanje ste¢eno tokom formalnog obrazovanja
u velikoj mjeri pomaze za nastavak Skolovanja, dok ih 36,1% kaze da im pomaZze u maloj mjeri. Da im znanje
steceno tokom Skolovanja nikako nije koristilo za nastavak obrazovanja istice 3,4 % ispitanih.

U Konjicu®™ se 34,7% mladih izjasnilo da im je znanje steceno tokom $kolovanja pomoglo za nastavak obrazo-
vanja u velikoj mjeri, dok je 43,4% ispitanika kazalo da im je pomoglo u maloj mjeri. U Sanskom Mostu™ 43,4 %
mladih smatra da im je znanje tokom $kolovanja pomaglo u velikoj mjeri, a u maloj mjeri 37,5% mladih.

Obrazovanje bi trebalo mlade pripremiti za trziSte rada i omoguciti im konkurentnost u privredi. Jedna Cetvrti-
na mladih (26,4 %) smatra da im je ste¢eno obrazovanje bilo korisno za zaposlenje. Tri ¢etvrtine mladih smatra
daim obrazovanje koje su stekli jeste, ali u maloj mjeri, bilo korisno prilikom zaposlenja.

Svaka deseta mlada osoba smatra da joj je formalno steceno znanje bilo beskorisno kod zaposlenja.

17 Analiza rezultata istrazivanja polozaja i potreba mladih Grada Bihaca (dostupno na: https://mladi.org/storage/2024/02/Analiza-rezultata-istra-
zivanja-polozaja-i-potreba-mladih-grada-Bihaca.pdf).

18 Analiza rezultata istrazivanja poloZaja i potreba mladih Grada Konjica (https://mladi.org/storage/2022/12/Analiza-rezultata-istrazivanja-poloza-
ja-i-potreba-mladih-Grada-Konjic.pdf).

19 Analiza rezultata istrazivanja polozaja i potreba mladih opcine Sanski Most (https://mladi.org/storage/2023/05/Analiza-rezultata-istrazivan-
ja-polozaja-i-potreba-mladih-opcine-Sanski-Most.pdf).
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Formalno steCeno obrazovanje je loSije ocijenjeno kada je u pitanju njegova funkcionalnost prilikom zaposle-
nja u odnosu na funkcionalnost obrazovanja kada se nastavlja Skolovanje.

U Bihacu,”® kao zajednici koju direktno mozemo porediti s Cazinom, 34,6 % mladih reklo je da im je prethodno
steceno znanje pomoglo u velikoj mjeri da se zaposle u struci, a 36,4% istaklo je da im je pomoglo, ali u maloj
mjeri. Nikakvu korist od znanja steCenog tokom obrazovanja za zaposlenje u struci kazalo je da nema 19,4%
ispitanih.

Grafik 9. Adekvatnost obrazovanja / |zvor: Institut za razvoj mladih KULT
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Sli¢no kao i u drugim zajednicama, mladi u Cazinu smatraju da se mnoge stvari moraju izmijeniti u polju for-
malnog obrazovanja kako bi ono bilo kvalitetnije i pruzalo adekvatno znanje, te kako bi imali bolje Sanse za
nastavak Skolovanja ili pronalaska zaposlenja.

Kao najdominantniji nedostatak obrazovanja u Cazinu mladi vide nedostatak prakticne nastave, odnosno 71%
mladih smatra da se treba uvesti viSe prakse u formalno obrazovanje. Ovo je ujedno i jedini dominirajuci as-

pekt u obrazovanju kojim su mladi izrazito nezadovoljni.

Drugi problem koji vrijedi spomenuti jesu preopSirni nastavni planovi, te 10,1% mladih smatra da je ovo jedan

od urgentnih problema obrazovanja u Cazinu koji se treba rjeSavati.

Ostale detektirane probleme prepoznalo je po nekoliko postotaka mladih. Ne znaci da ti problemi nisu zna-
¢ajni, nego samo da su tri navedena prepoznata problema dominantna u odnosu na ostale.

20 Analiza rezultata istrazivanja polozaja i potreba mladih Grada Bihaca (dostupno na: https://mladi.org/storage/2024/02/Analiza-rezultata-istra-
zivanja-polozaja-i-potreba-mladih-grada-Bihaca.pdf).
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Grafik 10. Potrebne izmjene u formalnom obrazovanju / Izvor: Institut za razvoj mladih KULT
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Mladi su tokom fokusnih grupa prepoznali vaznost dodatne podrske naprednim ucenicima, koji uglavnom

budu zanemareni sa svojim potrebama. Takoder, prepoznaju vaznost uvodenja viSe Casova prakse u nastavni
proces u Skolama koje imaju usmjerenja.

.Pa moZemo ostaviti ve¢u mogucnost, to jeste viSe novca rasporediti na one koji Zele da se
edukuju, jer u tom nekom prosjeku, u jednoj ucionici nemaju svi iste ambicije i onda najcesce
zbog tih prosjeka oni koji Zele ostanu u tom nekom zacaranom krugu, pa kasnije to placaju sami.
Li¢no iz mog nekog ugla, mislim da treba vise stipendija usmjeriti ka tim mladim ljudima koji Zele
i otvoriti im neke mogucnostii pokusati doc¢i do nekih pametnijih sporazuma s nekim firmama
koje rade super i usmjeriti i taj kadar da, ako nista, ima besplatnu praksu, a da to moZda lokalni
nivo placa ili nesto tako. Uglavnom, otvarati puteve da mladi jednostavno znaju gdje se mogu
obratiti i gdje mogu stjecati iskustvo. MoZda na neki nacin nagradivati te u¢enike koji su vise
motivirani, vise nadareni za neku odredenu oblast.”

(Zensko, Cazin)

.Ja bih promijenio za tehnicke Skole vise prakse, tehnicke Skole obavezno vise prakse.
Samo tri Casa prakse, ovo ostalo sve rasporedeno na strucne predmete, koji su sve, hajde,
neki dio prakse, ali sve u svemu bar jedan dan u firmi. Ne mora to biti placeno, ali bar jedan



dan. Prakti¢na nastava, u smislu evo u tvom sluc¢aju, moZda rad kroz te neke odredene
knjigovodstvene programe naprimjer.”

(Musko, Cazin)

.Da, to u Skoli nemamo nikako, na informatici ¢ak isto nismo radili na kompjuterima. Poslovno-
upravni tehnicar, pro$le godine sam zavrsila srednju Skolu.”

(Zensko, Cazin)

Neformalno obrazovanje

Gledajuci odgovare mladih, u Cazinu postoji problem s nedostatkom neformalnih oblika obrazovanja. Naime,
77,7% miladih je reklo da nikada nisu pohadali neki vid neformalnog obrazovanja, Sto je vrlo visok postotak.

Samo jedna petina mladih (21,2%) je rekla da je pohadala neke vidove neformalnog obrazovanja. Kada se gle-
daju demografske razlike, najviSe je mladih u najstarijoj dobnoj grupi pohadalo neki vid neformalnog obrazo-
vanja(30,1%), dok je u drugim dobnim grupama znatno nizi udio mladih koji su se dodatno obrazovali kroz neke
neformalne vidove. Takoder, mladi iz gradskih sredina su u ve¢oj mjeri pohadali neformalne oblike obrazova-
nja u odnosu na mlade iz vangradskih sredina.

Mladi koji su pohadali kurseve/edukacije najvise su ucili strane jezike, od toga najéesce njemacki jezik (manje
su prisutni drugi jezici), te se usavrsavali u polju poznavanja IT vjestina (programiranje i digitalne tehnologije),
zatim prekvalifikacijski kursevi i obuke, te edukacije za tzv. soft skills.

Na pitanje da i bi Zeljeli pohadati neki kurs u budu¢nosti, 21,2% miladih je odgovorilo pozitivno. Zene su
zainteresiranije u odnosu na muskarce kada je u pitanju neformalno obrazovanje. Takoder, mladi u najstarijoj
dobnoj grupi imaju najveci interes za neformalnim obrazovanjem, kao i mladi iz gradskih sredina u odnosu na
mlade iz vangradskih sredina.

Uoceni podaci govore nekoliko stvari. Mladi u Cazinu ne pohadaju neformalne oblike obrazovanja. Jedan od
najcescih odgovora bio je to da ovakvi vidovi obrazovanja nisu dostupni mladima.

Dodatno, medu mladima u mladim dobnim grupama ovakvi vidovi obrazovanja su vrlo rijetko prepoznati kao

vidavi njihovih aktivnosti i zanimanja.

Dodatno, nizak postotak mladih koji Zele pohadati neformalno obrazovanje (opet najée$¢e mladi u najstarijoj
dobnoj grupi) ukazuje na manjak informiranosti mladih o benefitima neformalnog obrazovanja.

Razlog za manjak spremnosti na pohadanje neformalnih oblika obrazovanja ne tumacimo iskljucivo kao
manjak motivacije. On lezi u Sirem sagledavanju stvari i poredenju podataka iz niza istrazivanja ovog tipa
koje smo do sada proveli. Naime, ovo je izuzetno nizak postotak koji je izmjeren, te se i u zajednicama koje
objektivno imaju manju ponudu neformalnog obrazovanja biljeZili veci interes, i on je bio slicno rasprostranjen

po razli¢itim dobnim grupama.

Dodatno, najveci interes iskazuju mladi u najstarijoj dobnoj grupi, odnosno mladi koji su imali prilike da negdje
drugo pohadaju neke vidove neformalnog obrazovanja.



Ova dva podatka u vecoj mjeri ukazuju na neinformiranost mladih i nedostatak svijesti o vaznosti ovakvog vida
obrazovanja u odnosu na puki manjak interesa za neformalnim obrazovanjem.

Grafik 11. Pohadanje kurseva / Izvor: Institut za razvoj mladih KULT
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Ispitani koji bi rado pohadali neki kurs kao preferencijalne odgovore navode iste one koje su naveli kod
neformalnih edukacija koje su prosli, a to su ucenje jezika te stjecanje IT vjestina, digitalni marketing, razvoj
biznisa i druge ekonomske teme, edukacije za soft skills, obuke koje se ticu medicinske struke, druge obuke
koje se mogu podvesti pod prekvalifikacije ili dokvalifikacije.

Ako pogledamo druge slicne lokalne zajednice u kojima je Institut za razvoj mladih KULT radio istrazivanje

poloZaja i potreba mladih, moZe se primijetiti da u Konjicu? ima manji postotak mladih koji su pohadali neki
kurs ili dodatnu edukaciju (40,1%). Prema rezultatima istraZivanja, u Sanskom Mostu? je 24,8% mladih islo na

neki kurs. U Bihaéu® 47,5% mladih nije pohadalo neki kurs ili edukaciju koji nisu u sklopu redovnog obrazovanja,
dok je 44,4% ispitanih iSlo na neku dodatnu edukaciju.

21 Analiza rezultata istraZivanja poloZaja i potreba mladih Grada Konjica (https://mladi.org/storage/2022/12/Analiza-rezultata-istrazivanja-poloza-
ja-i-potreba-mladih-Grada-Konjic.pdf).

22 Analiza rezultata istrazivanja polozaja i potreba mladih op¢ine Sanski Most (https://mladi.org/storage/2023/05/Analiza-rezultata-istrazivan-
ja-polozaja-i-potreba-mladih-opcine-Sanski-Most.pdf).

23 Analiza rezultata istrazivanja polozaja i potreba mladih Grada Bihaca (dostupno na: https://mladi.org/storage/2024/02/Analiza-rezultata-istra-
zivanja-polozaja-i-potreba-mladih-grada-Bihaca.pdf).
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ZAPOSLJAVANJE |
SAMOZAPOSLJAVANJE MLADIH

Kada govorimo o zaposljavanju, najrelevantniji zvanicni podaci na koje se mozemo osloniti su podaci Federal-
nog zavoda za statistiku. Medutim, statisticki podaci koji pokazuju procentualno ili broj¢ano stanje na trzistu
rada trebaju biti uzeti s rezervom. Naime, Cesto viSe razlicitih faktora odreduje radni status jedne osobe, ovis-

no o instituciji koja se pita. S druge strane, tesko je utvrditi radni status odredenog dijela populacije koji moze
biti nezaposlen a istovremeno neregistriran na birou za zaposljavanje.

Javne sluzbe se uglavnom vode brojevima osoba koje su prijavljene na biro za zapo$ljavanje i koje ulaze u evi-
denciju nezaposlenih osoba. Takoder, osobe su duzne da periodi¢no javljaju da se njihov status nije promijenio
jer, ako se ne prijave, bivaju brisane iz evidencije. Vazno je navestii,rad na crno’, gdje osoba jeste prijavljena
na biro, ali obavlja poslove za koje je placena.

Medunarodna organizacija rada (MOR/ILQ) nalaze da se prilikom definiranja nezaposlenosti u obzir uzimaju tri
kriterija, odnosno:

e dasu osobe starije od dobne granice odredene za mjerenje ekonomski aktivnog stanovniStva koje su
tokom mjernog perioda bile bez posla;

e dasuosobe tokom navedenog perioda u svakom momentu bile na raspolaganju za posao i

e dasu osobe aktivno trazile posao.

lako ova definicija nastoji obuhvatiti Siri aspekt, ipak izostavlja veliki broj osoba koje su u moguénasti da rade,
ali ne traze posao jer misle da ga ne mogu naci. Takve osobe nisu obuhvacene ovom definicijom. Uzme Ii se
u obzir navedeni okvir, namece se zakljucak da je broj nezaposlenih mladih moguce svesti iskljucivo na pro-
cjenu, a ne na tacan podatak.

U domenu zapoSljavanja lokalne zajednice nemaju punu nadleznost jer se nadleznosti u ovoj domeni nalaze na
viSim instancama vlasti. Medutim, saradnja lokalne zajednice i viSih nivoa vlasti moze dovesti do unapredenja
i poboljSanja situacije na trzistu rada.

Broj zaposlenih osoba u opéoj populaciji u Unsko-sanskom kantonu? je na dan 31. 12. 2022. godine iznosio
38.353 i taj broj je manji u odnosu na prosjecni broj zaposlenih za prethodne tri godine (2021, 2020. i 2019.
godinu).

Ako gledamo samo Cazin, u 2022. g. primjetan je vrlo blag porast broja zaposlenih osoba u apsolutnim vrijed-

nostima. Medutim, uoCeni brojevi su viSe u domenu ocekivanih godi$njih oscilacija a ne stabilnog trenda rasta
zaposlenih.

Zaposlenost je porasla za otprilike 2% u 2022. godini u odnosu na 2019. godinu.

24 Federalni zavod za statistiku [online]. Unsko-sanski kanton u brojkama (2023). Dostupno na: https://fzs.ba/wp-content/uploads/2023/07/
Unsko-sanski-kanton-u-brojkama.pdf [ pristupljeno: 7. 3. 2024].
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Tabela 6. Pregled stanja zaposlenosti u USK / Izvor: Federalni zavod za statistiku?®

Grad Bosanska
Krupa

m 1.449 1.457 1.492 1.680
Grad Biha¢ 13.806 13.354 13.440 13.512

7.151 7.052 1147 7.299

3.378 3.300 3.503 3.596

1.686 1.480 1.554 1.613

m 4.448 4.239 4.256 4.404

Velika Kladu$a 5.083 4.927 4.968 4.996
m 38.220 37.085 31.12 38.3b3

Jedan od pokazatelja stanja na trzistu rada je i stopa nezaposlenosti op¢e populacije. U Unsko-sanskom kan-
tonu i Cazinu stopa nezaposlenosti pokazuje trend pada u period od 2020. g. do 2023. g. (referentni mjesec
koji se posmatra je decembar u svakoj od navedenih godina).

U Unsko-sanskom kantonu stopa nezaposlenosti se smanjila sa 49,1% u 2020. na prognoziranih 42,3% u 2023.

Kada govorimo o Cazinu, stopa nezaposlenasti je opala s 54,5% na 44,1%. Ovaj trend ukazuje na poboljSanje
situacije na trziStu rada, zahtijevajuci daljnje napore u padrsci ekonomskom rastu.

Medutim, ovo su i dalje izuzetno visoke stope nezaposlenosti koje ukazuju na ozbiljan problem u pronalasku
zaposlenja radno sposcbnog stanovnistva.

Dodatno, pored Buzima, Cija stopa nezaposlenosti je u pravilu bila preko 60% u posmatranom vremenskom
periodu, Cazin je druga lokalna zajednica s najvec¢om stopom nezaposlenosti u USK.

25  Federalni zavod za statistiku. Kantoni u brojkama: Unsko-sanski kanton u brojkama (2023). Dostupno na: https://fzs.ba/wp-content/
uploads/2023/07/Unsko-sanski-kanton-u-brojkama.pdf [ pristupljeno: 7. 3. 2024].
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Grafik 12. Stopa nezaposlenosti u USK i Cazinu u periodu od 4 godine / Izvor: JU SluZba za zaposljavanje USK?

Stopa nezaposlenosti (referentni mjesec: decembar)

54.5% 57 6%
46.5% 44.1%
49.1%
2020. 2021. 2022, 2023.
USK Cazin

Gledajuci zvanicne podatke JU Sluzba za zaposljavanje USK, mozemo primijetiti da broj nezaposlenih mladih
biljezi trend pada, i to uiznosu od 39,83%, Sto je vrlo visok pad, ali ako gledamo s pozitivnog aspekta, onda to
moze ukazivati na povaljniju situaciju na trzistu rada u Unsko-sanskom kantonu.

Posmatrani vremenski period je od 2020. g. do 2024. g., dok su posmatrana stanja u mjesecu decembru svake
godine.

Najveca stopa pada nezaposlenosti mladih zabiljezena je medu mladima u dobi od 20 do 24 godine starosti,
te je broj nezaposlenih smanjen s 4.450 u 2020. g. na 2.598 u 2023. g. | ostale dobne grupe biljeze smanjenje
broja nezaposlenih, ali je trend smanjenja neSto manje izrazen.

Grafik 13. Broj nezaposlenih mladih u USK /Izvor: JU SluZba za zaposljavanje USK?

Broj nezaposlenih mladih po petogodistima u USK

10,000 e
8,000
6,000 o099
: 4,450 - -
4,000 F\I\ﬁ"“\ 2,598
1.821 -
2,000 3150 7il #880 AT
1]
2020. 202, 2022, 2023,
15-19 —B—20-24 25-29 ——\Ukupno —— Linear (Ukupno) Linear {Ukupno)

26 JU Sluzba za zaposljavanje USK Bihac. Statisticki bilten (2020-2023). Dostupno na: https://www.usk-szz.ba/st / [ pristupljeno: 7. 3. 2024].
27 JU Sluzba za zaposljavanje USK Bihac. Statisticki bilten (2020-2023). Dostupno na: https://www.usk-szz.ba/st / [ pristupljeno: 7. 3. 2024].




Trziste rada

U nastavku su podaci koji su prikupljeni od mladih tokom anketiranja. Podatke o zaposlenosti i nezaposleno-
sti mladih treba uzeti s rezervom jer je prikazani procent (ne)zaposlenosti izracunat na osnovu vlastite proc-

jene mlade osobe da li ona sebe definira kao zaposlenu, nezaposlenu ili po nekoj drugoj ponudenoj kategoriji.

Uzimajuci u obzir dob ispitanika, druga istrazivanja, postojanje rada ,na crno” i razlicite metodologije koje se
koriste za istrazivanje trziSta rada, vrlo teSko se moze odrediti precizno stanje zaposlenosti i nezaposlenosti
mladih.

Prema odgovorima ispitanika, manje od trecine, odnosno 35,2% mladih je u trenutku anketiranja bilo zapos-
leno na puno radno vrijeme. Dodatno, 1,6% ih je bilo zaposleno na pola radnog vremena, dok je povremeno
zaposlenih (ukljucujuci freelancere) bilo 3,2%. Uz pripravnike, staZiste i samozaposlene mlade, moZe se za-
kljuciti da je 41,5% mladih imalo neki vid radnog angazmana u trenutku anketiranja.

Ovo ne znaci da je ovaj postotak mladih i zaposlen u skladu s definicijom o zaposlenaosti nadleznih organa.
Grafik 14. (Ne)zaposlenost mladih u Cazinu / |zvor: Institut za razvoj mladih KULT

Koja od sljedecih kategorija najbolje opisuje Vasu situaciju TOKOM
PROSLE SEDMICE kada je u pitanju formalni radni status? Jeste li bili
zaposleni na puno radno vrijeme, pola radnog vremena, nezaposleni ili
nesto drugo?
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Medu osobama koje su rekle da su bile radno angazirane na neki nacin uocljivi su sljedeci trendovi.



Muskarci znatno ¢eSce imaju radne angazmane na puno radno vrijeme u odnosu na zene (28,1% svih zaposle-
nih na puno radno vrijeme su Zene, dok je 42,8 % muskaraca). Mladi iz gradskih sredina imaju ¢e$ce zaposlenje
na puno radno vrijeme u odnosu na mlade iz vangradskih sredina (39,8 % naspram 33,9%).

Sdruge strane, 57,8 % mladih je reklo daje bilo nezaposleno u trenutku anketiranja. StatistiCki znacajne spolne
razlike su uoCene, te je 64,8% svih zena reklo da su nezaposlene, dok je 50,4% svih musSkaraca odgovorilo da
su nezaposleni.

Primjetan je trend vece nezaposlenosti mladih iz vangradskih sredina (50% mladih iz gradskih sredina je
nezaposleno, dok je 60% mladih iz vangradskih sredina odgovorilo da su nezapaosleni).

Ako govorimo o oblicima radnog angazmana, mozemo primijetiti da skoro polovina radno angaziranih mladih

(49,1%) ima ugovor o radu na neodredeno. Ugovor o radu na odredeno ima 33,7% mladih koji su bili radno
angazirani.

Ugovor o radu na odredeno, ali i neodredeno e$¢e imaju muskarci u odnosu na Zzene. Mladi iz gradskih sredina
znatno CeSce imaju potpisan ugovor o radu na neodredeno.

Volonterski ugovor je imalo potpisano 4,3% mladih. Ostali oblici radnog angazmana su marginalno zastupljeni.

Analizom odgovora primije¢en je podatak da skoro svaka deseta mlada osoba koja je radno angazirana (8,6 %)
nema potpisan ugovor s poslodavcem. Fenomen ,rada na crno” medu mladima u gradu Cazinu zahtijeva
posebnu paznju i pristup kako bi se rijeSio.

Grafik 15. Vrsta ugovora kod zaposlenih miladih / Izvor: Institut za razvoj mladih KULT

Na svom glavnom poslu, koju vrstu ugovora ste potpisali s

poslodavcem?
Misam potpisao/la ugovor 8.6%
Ugovor o radu na necdredeni period 49.1%
Ugovor o radu na odredeno 33.7%
Ne Zeli odgovoriti 1.8%
Volonterski ugovor 4.3%

Ugovor o zaposljavanju pripravnika 12%
Ne zna 0.6%

Ugovor o djelu(ukljutuje autorski, ugovor o...© 0.6%

Kada je u pitanju redovnost plataiisplate, 84,7% radno angaziranih ispitanih mladih se izjasnilo da platu prima
redovno i bez zakasnjenja, dok se 8% mladih izjasnilo da platu prima neredovno (zakasnjenje do mjesec dana)
ili veoma neuredno i neredovno (na platu ¢ekaju mjesec dana ili vise). Bitno je istaci da 3,1% mladih radi bez
primanja (ne primaju platu za posao koji rade).



Tokom razgovora na fokusnoj grupi mladi su svjesni da trziSte rada nudi ponudu poslova, ali i da ta ponuda
poslova nuzno ne mora da odgovara strucnoj spremi mladih ili njihovim preferencijama. Takoder, svjesni su
ogranicenosti sredine kakva je Cazin te da za veci napredak u odredenoj struci trebaju iskoraciti izvan nje (pri

tome im je najbliza Evropska unija).

Osim u kvantitativnoj analizi, mladi su i u fokusnoj grupi prepoznali visinu primanja kao jedan od problema na
trzistu rada.

LCak je i potrebno radnika, to je ono $to vec¢ina mladih odlazi, a mi sad moramo uvoziti radnike.”
(Zensko, Cazin)

,0ni koji su tu, veéina je zaposlena.”

(Zensko, Cazin)

10 je samo faza Njemacke.”

(Musko, Cazin)

.Mislim da mladi koji Zele da ostanu i da ovdje svoj zivot organiziraju imaju prilike za zaposlenje,
a to kakvi su sad uslovi, to je neka druga strana. Ali ono §to je kolegica rekla, jer mnogi odlaze,
tako da ¢emo kroz neki period imati problem u pronalasku radne snage, e tu je sad pozadina
onog svega, kakvi su uslovi, koliko zapravo oni Zele da napreduju.”

(Zensko, Cazin)

,Evo mogu ja da kaZem, ja znam puno njih koji su isli sa mnom u Skolu koji nisu zaposleni. Imam
prijateljicu koja je traZila posao koji nikako nije njena struka, jer ne moZe nigdje drugo. TraZila je
po kafi¢ima, po restoranima, nije mogla naci nista u svojoj struci i sad je otisla skroz.”

(Zensko, Cazin)

.Pa ne znam bas sad konkretno, ali ve¢inom su i plate problem i vrijeme, imaju lose iskustvo, to
neprihvatanje i nesto tome sli¢no.”

(Musko, Cazin)

LUostalom, imaju svoje neke odredene zahtjeve za koje ja smatram da apsolutno nisu ni
bezobrazni nego da su u krajnjoj mjeri dosljedni Zivota jednog ¢ovjeka. Npr., ako vam poslodavac
nudi platu od 800 KM, a vi ste mladi, zavrsili ste Skolu, i to ra¢una minimalac plus topli obrok, ti
kao imas 800 KM, zapravo ti imas 600 i nesto, ne znam koliko je sad minimalac. | na kraju ti kao
mlada osoba bi i da otputujes negdje i da vidis nesto i da ode$ ako nista do Krupe, do Bihaca. |
da iskalkuliSes to sve, ti si jednostavno na jednoj vrlo pozitivnoj nuli, ako i to uspije$ da ishendla$
tokom mjeseca. | onda jednostavno, takva je nekakva prica u drustvu, vi ste nezahvalni, necete
da radite neke poslove. Ja ne kaZzem da smo svi stvoreni da budemo dekani fakulteta, ali i ne
trebamo, ali usloviim, ne dozvoljavaju ljudima da disu.”

(Zensko, Cazin)



Uskladenost obrazovanja i radnog mjesta

Analiza rezultata pokazuje da skoro polovina (46%) radno angaziranih mladih obavlja posao za koji se Skolova-
la, Sto je prilicno visok postotak.

Jedna tre¢ina mladih (33,1%)izjavila je da nije zaposlena u struci, odnosno na poslovima za koje su se Skolova-
li. Vrijedi istaknuti i da ih 16,6 % djelimicno radi poslove za koje su se Skolovali.

Udio od jedne tre¢ine mladih koji rade poslove za koje se nisu $kolovali moze ukazivati na to da je potrebno do-
datno unaprijediti uvezanost potreba trzista rada s formalnim obrazovanjem, gdje ¢e se povecati broj mladih
koji rade u struci za koju su se Skolovali.

Grafik 16. Odnos obrazovanja i radnog mjesta / Izvor: Institut za razvoj mladih KULT

Da li ste zaposleni u svojoj struci/radite li posao za koji ste se

Skolovali?
Ne 33.1%
Da 46.0%
Djelimicno 16.6%
Ne Zeli odgovoriti 1.8%
Ne mogu ocijeniti 25%

Nisu uocene druge bitne demografske razlike po ovom pitanju.

U fokusnoj grupi mladi prepoznaju vaznost uskladenosti obrazovnog procesa i prakti¢ne nastave u svrhu vece

konkurentnosti na trziStu rada i lakSe zaposljivosti.

JAli ja ne znam ni jednu osobu koja je zavrsila tu Skolu i ima posao u struci, srednju tehnicku
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Skolu, masinska, saobracajna, arhitektonska, nebitno. Ja ne znam nikoga da radi u struci.”
(Musko, Cazin)

.Masinci, oni imaju svoje prakse, imaju trogodisnje Skole, zidar, oni imaju tu praksu. Ovo se
slaZzem, ekonomija, gradevina, arhitektura, te srednje Skole, oni nemaju praksu, praksa se svodi
unutar Skola i ogranicena je upravo na samu Zelju, sposobnost i kompetencije koje ima predavac
kako to njima da priblizi | na koji nacin s njima to da odradi.”

(Zensko, Cazin)



Zlostavljanje na radnom mjestu

Rezultati analize pokazuju da 15,5% mladih tvrdi da je svjedocilo zlostavljanju na radnom mjestu (Cesto ili
rijetko).

Nikakvim oblicima zlostavljanja na radnom mjestu nije svjedocilo 40,9% mladih.

Nisu uocene druge bitne demografske razlike.

Grafik 17. Zlostavljanje na radnom mjestu / Izvor: Institut za razvoj mladih KULT

Jeste li kroz radno iskustvo bili svjedok nekog oblika zlostavljanja na
poslu usmjerenog na Vas ili Vase kolege?
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Mito i korupcija pri zaposljavanju

Rezultati analize otkrivaju da je 5,2% ispitanih bilo direktni svjedok korupcije prilikom kupovine radnog mjes-
ta. S druge strane, jedna petina mladih je ¢ula da je neka osoba platila odredenu sumu novca kako bi dobila
radno mjesto, Sto €ini 21,8 % ispitanika.

Ovi podaci ukazuju na to da je korupcija u procesu zapo$ljavanja prisutna medu mladima, kako u obliku direk-

ozbiljan utjecaj na jednakost prilika za zapoS$ljavanje i naglaSava potrebu za jacanjem integriteta i transpa-
rentnosti u procesu zaposljavanja.

Grafik 18. Praksa podmicivanja za posao / |zvor: Institut za razvoj mladih KULT

Jeste li bili svjedok kupovine radnog mjesta, ili ste samo culi da je
neka osoba platila odredenu sumu novca kako bi dobila radno
mjesto?
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PreduzetnisStvo mladih

Mladi u Cazinu, kada je u pitanju idealno radno mjesto, preferiraju rad u javnim sluzbama i drzavnim kompani-
jama, odnosno vise od polovine mladih (54,4 %) vidi radna mjesta u ovoj bransi (zaposlenje u institucijama ili
javnim kompanijama) kao idealno zaposlenje.

Orzava kao poslodavac je jednako popularna medu muskarcima i medu zenama. Dodatno, mladi iz vangradskih
sredina u znatno vecoj mjeri preferiraju rad u javnom sektoru i drzavnim kompanijama u odnosu na mlade iz
gradskih sredina (iako obje grupe mladih izrazito preferiraju ove branse za zaposlenje).

Zatrecinu mladih (30,1%) najbolje radno mjesto je rad za sebe, odnosno imati vlastiti biznis. Nisu uocene bitne

spolne razlike kada je u pitanju preferencija zaposlenja u vlastitoj kompaniji.

Zanimljivo je da mladi u najmladoj dobnoj grupi najviSe preferiraju zaposlenje u vlastitoj kompaniji, dok interes
opada s povecanjem dobi mladih.

Kada su u pitanju multinacionalne kompanije, 7.3% mladih vidi zaposlenje u njima kao idealno radno mjesto,
dok ih 3,4% Zzeli raditi u realnom sektoru.

Grafik 19. Najbolje radno mjesto / Izvor: Institut za razvoj mladih KULT

Prema Vasem misljenju, gdje je najbolje raditi?

U vlastitoj firmi - imati svoj biznis 30.0%
U javnom/driavnom sektoru Bh.4%
MNe znam 1%
U realnom sektoru - za privatnu firmu 3.45%
U porodiénoj firmi 1%
U multinacionalnoj korporaciji 1.3%
Me Zeli odgovoriti 0.5%
U nevladinoj organizaciji 0.8%

Kao freelancer 1.3%

Ako ove podatke uporedimo s drugim lokalnim zajednicama, mozemo primijetiti da mladi Cazina imaju znat-
no manje izrazen interes za rad u vlastitoj kompaniji u odnosu na mlade u drugim sredinama koje su slicne
Cazinu, te da u znatno vecoj mjeri preferiraju rad u javnoj upravi ili drzavnim kompanijama u odnosu na druge
lokalne zajednice.



Grafik 20. Najbolje radno mjesto - komparacija odgovora iz viSe lokalnih zajednica / 1zvor: Institut za razvoj mladih KULT
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Medutim, i pored ovih uoCenih razlika izmedu mladih iz Cazina i drugih lokalnih zajednica, jedna tre¢ina mla-

dih koji preferiraju samozaposlenje nije zanemariva i treba je imati u vidu prilikom promisljanja o odredenim

programima koji se ticu podrske pokretanju biznisa.

Razloge zbog kojeg mladi Cazina drzavu vide kao adekvatnog poslodavca sazeli su na fokusnoj grupi.

,Mislim da je to problem nas mladih, prvo mene, koja se borim za posao u struci, tako svi mi. Niko
od nas ne Zeli da radi u trgovini, ne Zeli da radi druge smjene, ne Zelimo da radimo vikendom.
Znaci, mi svi Zelimo da radimo u drZavnim institucijama, da imamo predobar posao, da imamo
dobre plate i to je goruci problem nas mladih. Nije nam drZava, nije nam sistem omogucio
prostora, ali mi Zelimo uslove koji nisu realni, ne moZemo svi da budemo na nekom nivou.”

(Zensko, Cazin)

U skladu s ranije izrazenim zakljuCkom su i podaci koji se direktno tiCu interesa za pokretanjem biznisa.

Naime, rezultati istrazivanja ukazuju na znacajan interes mladih iz Cazina za pokretanje vlastitog biznisa, pri
¢emu je dvije petine mladih, odnosno 39,4 %, izrazilo zelju za pokretanjem vlastitog preduzeca, ali trenutno
nije U mogucnosti to ostvariti.

Bitne spolne razlike nisu uo¢ene po ovom pitanju.

Ovi podaci sugeriraju na potrebu za podrSkom i resursima koji bi omogucili mladima ostvarivanje pre-
duzetnickih ambicija, nezavisno od spola ili mjesta boravka mladih, ali nailaze na prepreke u ostvarivanju tog
cilja.

Mladi u najmladoj dobnoj grupi (15 do 19 godina) iskazuju najveci interes za pokretanjem biznisa, u odnosu na
druge dvije starije dobne grupe.



Grafik 21. Stav mladih o pokretanju vlastitog biznisa / zvor: Institut za razvoj mladih KULT

Da li biste bili voljni pokrenuti vlastiti biznis?
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Da, i vec aktivno radim na pokretanju vlastitog biznisa
Ne zna

® Da, ali nisam u mogucnosti

Brzo poredenje lokalnih zajednica ukazuje na slican trend kakav je uocen i kod preferencije idealnog rad-
nog mjesta. Naime, mladi iz Cazina u znatno manjoj mjeri iskazuju interes za pokretanjem vlastitog biznisa u
odnosu na mlade iz susjedne lokalne zajednice (Bihaca), gdje je 55,2% mladih izjavilo da Zeli pokrenuti vlastiti

biznis, ali nije u mogucnosti.
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.Ja bih najvise volio raditi sam za sebe, mada najvjerovatnije necu.’
(Musko, Cazin)

Ja bih, recimo, voljela raditi za sebe i imam svoj cilj koji bih voljela dostici, ali sam svjesna, s obzirom
da sam jos uvijek mlada, moram proc¢i ove neke stvari koje mozda stvaraju neko nezadovoljstvo.”

(Zensko, Cazin)

Mladi iz Cazina primarno izrazavaju interes za finansijskom podrskom kod pokretanja vlastitog biznisa, odnos-

no njih 43,3% smatra da im je finansijska podrska potrebna prilikom pokretanja biznisa.

Ostali oblici podrske nisu zanemareni, ali su u manjoj mjeri izrazeni i skoro svi su prepozanti kao podjednako
vazni, uz klju¢nu finansijsku podrsku.

Ovi rezultati ukazuju na kompleksnost izazova s kojima se eventualni mladi preduzetnici suocavaju, trazeci ne
samo finansijska sredstva vec i znanje i stru¢no vodstvo.

U skladu s tim, lokalne zajednice koje Zele podrzati biznise mladih trebale bi razvijati sveobuhvatne programe

podrske koji ne samo Sto ukljucuju finansijska sredstva vec i pruzaju edukaciju, mentorsku podrsku i resurse
za specificne industrije, Cime se povecava Sansa za odrziv i uspjesan razvoj mladih preduzetnika.



Grafik 22. Podrska za pokretanje vlastitog biznisa / [zvor: Institut za razvoj mladih KULT
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Vladini programi zaposljavanja

Rezultati analize pokazali su potrebu za (re)kreiranjem, ali i adekvatnom promocijom vladinih programa za
zaposljavanje. Naime, 19,9% ispitanih mladih izjasnilo se da je Culo za neki vladin program za zaposljavanje

(nezavisno od toga koji nivo vlastije plasirao ovaj program). S druge strane, samo 56,5% mladih su bili korisnici
nekog vladinog programa za zaposljavanje.

Mladi u starijim dobnim grupama su u najvecoj mjeri informirani o programima koje nudi neki od nivoa vlasti,
dok su mladi u dobnoj grupi od 15 do 19 godina na nivou statisticke greSke upoznati s ovakvim programima.

S obzirom na to da je broj mladih koji su bili karisnici programa vrlo mali, nije bilo moguce odrediti demograf-
ske razlike medu korisnicima programa.

Ova situacija sugerira da postoje odredeni izazavi u komunikaciji izmedu vladinih institucija i mladih kada je
rijeC o dostupnim programima za zaposljavanje. Povecana svijest medu mladima o postojanju ovih programa,
uz poboljSan pristup informacijama, mogla bi povecati efikasnost tih programa i doprinijeti smanjenju ne-

zaposlenosti medu mladima. Stoga je vazno raditi na poboljSanju vidljivosti, pristupacnostii promociji vladinih

programa za zaposSljavanje kako bi se potaklo njihovo koristenje medu mladima.

Dodatno, potrebno je promisliti o zasebnim kanalima komunikacije i promocije ovih programa prema naj-
mladoj grupi mladih.



Grafik 23. Poznavanje vladinih programa za zaposljavanje / Izvor: Institut za razvoj mladih KULT
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SOCIJALNA BRIGA

Stambena politika

Jedno od najvaznijih zivotnih pitanja svakog pojedinca je mjesto gdje Ce zivjeti, odnosno stambeno pitanje.
Kod mladih je ovo posebno vazno pitanje jer njegovo rjesavanje nije jednostavno iz vi$e razloga (cijene nekret-
nina, nedostatak zaposlenja, visina primanja, neadekvatan ugovorni angazman i sl.).

Mladi najcesce zive u stanovima ili ku¢ama koji su u vlasnistvu njihovih roditelja, te 70,5% mladih Cazina ima
svoje stambeno pitanje (trenutno) rijeSeno na ovakav nacin. Zajednicki s roditeljima, ali kao podstanari Zivi
11,4% mladih. Ova dva podatka ukazuju na to da 81,9% mladih Zivi s roditeljima (nezavisno od toga u ¢ijem

vlasnistvu je nekretnina u kojoj Zive).

Odvojeno od roditelja (kao podstanari ili u vlastitoj nekretnini) Zivi 15,8% mladih. Kao podstanari i odvojeno

od roditelja Zivi 5,2% mladih, dok ih 10,6 % zivi u nekretnini koja je njihovo vlasnistvo ili vlasnistvo supruznika.

Vazno je primijetiti da demografske razlike dolaze do izrazaja u smislu da mladi u dobi od 20 do 24 godine i od
25 do 30 godina ceSce Zive odvojeno od roditelja u usporedbi s najmladom dobnom grupom.

Dodatno, Zene ¢esce Zive s roditeljima u odnosu na muskarce (iako je to dominantan oblik stambene zbrinu-
tosti medu mladima generalno).

Dodatno, mladi iz vangradskih sredina znatno rjede zive kao podstanari odvojeno od roditelja u odnosu na

mlade iz gradskih sredina. Shodno tome, mladi iz vangradskih sredina ¢eSce zive s roditeljima u kuci ili stanu
koji je u vlasniStvu roditelja u odnosu na mlade iz gradskih sredina.

Grafik 24. Nacin stanovanja / |zvor: Institut za razvoj mladih KULT
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Mladi kao razlog kasnijeg odvajanja od roditelja navode niska primanja.

.Male plate, zato Sto im treba pola plate da daju za kiriju,
Cak i ljudi koji se vjencaju idu u zajednicu.”

(Musko, Cazin)

.0ni koji bi, ne mogu, finansijski, i to je tako.”
(Zensko, Cazin)

JAuto je teSko kupiti, a kamoli nekretninu.”

(Musko, Cazin)

Ako uporedimo druge slicne lokalne zajednice, mozemo primijetiti da manje mladih u Cazinu Zivi s roditeljima

u odnosu na Bihac i Konjic, te ih viSe Zivi u nekretninama koje su u njihovom vlasnistvu ili u vlasnistvu su-

pruznika u odnosu na Konjic i Bihac.

Grafik 25. Nacin stanovanja - komparacija s drugim lokalnim zajednicama / Izvor: Institut za razvoj mladih KULT
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Kao razloge Zivota s roditeljima mladi navode ekonomsko stanje (nedostatak finansija za osamostaljenjem),

nemogucnost pronalaska posla (za koji su se $kolovali), visoke cijene nekretnina i najma te kulturoloske ra-

zloge koji se tiCu boravka u proSirenim porodicama.

Medu anketiranim osobama, 0,8 % mladih ima odredeni vid/stepen invaliditeta. Dodatne analize nije bilo mo-
guce uraditi na ovako malom poduzorku.



Primanja

Polovina mladih Cazina(50,7%) doprinosi ku¢nom budzetu. Od toga, 37% njih redovno doprinosi, dok ih 13,7%
tvrdi da povremeno doprinosi. Nasuprot tome, 47,9% mladih uopce ne doprinosi ku¢nom budzetu. Znacajno je
napomenuti da muskarci znatno ¢esce doprinose ku¢nom budzetu u usporedbi sa zenama; 56,7% muskaraca
redovno ili povremeno doprinosi ku¢nom budzetu, dok to istovremeno Cini 45,2% zena. Takoder, s godinama

mladih raste postotak onih koji doprinose ku¢nom budzetu, pri ¢emu tri od ¢etiri mlade osobe (76,9%) u dobi
od 25 do 30 godina redovno ili povremeno doprinose ku¢nom budzetu.

Grafik 26. Doprinos kuénom budzetu / Izvor: Institut za razvoj mladih KULT
Jeste li Vi ¢lan domacinstva koji doprinosi kuénom budzetu?
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Kada se analiziraju licni prihodi mladih, evidentno je da 38,9% mladih nema nikakve licne prihode, Sto ukazuje
na nedostatak finansijske nezavisnosti u ovoj grupi(a u vezi je s brojem mladih koji su rekli da nisu bili radno

angazirani). Medu onima koji su dijelili informacije o licnim prihodima, 3,1% ih je izjavilo da raspolaze sumom

do 200 KM mjesecno. Za 28 % mladih koji ostvaruju odredene prihode, taj prihod se krece u rasponu od 200 do
1.000 KM. Dodatno, znacajan podatak je da ¢etvrtina mladih (27,4 %) ima prihode preko 1.000 KM.



Grafik 27. Liéni prihodi mladih Cazina tokom proslog mjeseca / Izvor: Institut za razvoj mladih KULT
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Kada se razmatraju pojedinacni rasponi ukupnih prihoda domacinstva mladih, zapazeno je da najveci broj
mladih (18,7%) tvrdi da su ukupni prihodi njihovog domacinstva u rasponu od 2.401do 2.700 KM. Dodatno, drugi
najfrekventniji razred su primanja u domacinstvu preko 3.000 KM, te 17.9% mladih tvrdi da su ukupna primanja
svih ¢lanova domacinstva u ovom rasponu.

Takoder, 5,2% mladih izjavljuje da su ukupni prihodi njihovog domacinstva ispod 1.200 KM, Sto je nize od
prosjecne plate u Federaciji Bosne i Hercegovine u januaru 2024. g., koja je iznosila 1.338 KM.% Raspon prihoda
od 1.201 do 2.100 KM ima 21,5% mladih, dok 46,2% mladih tvrdi da se prihodi njihovog domacinstva kre¢u u

rasponu od 2.107 do 3.000 KM.

28  Federalni zavod za statistiku (https://fzs.ba/)



Grafik 28. Ukupni prihodi svih élanova domacinstva tokom proslog mjeseca / Izvor: Institut za razvoj mladih KULT
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Prema podacima Saveza samostalnih sindikata Bosne i Hercegovine, potroSaCka korpa za januar 2024. godine
je iznosila 2.895 KM.% Prosjecna neto plata za grad Cazin, prema Zavodu za statistiku Federacije BiH za 2022.
godinu, iznosila je 876 KM, dok je na isti datum prosjecna neto plata u Unsko-sanskom kantonu bila 1.021 KM.*°

Gledajuci nase podatke, kod 28% mladih koji imaju primanja, ta primanja iznose manje ili oko prosjecne plate
u Cazinu. Dodatno, 27,4% mladih je imalo primanja veca od prosjecne plate u Cazinu(za 2022. g.).

Kada je u pitanju fiskalna disciplina mladih, treba istaknuti da njih 35,2 % tvrdi da na kraju mjeseca ipak moze
uStedjeti neki iznos sredstava, bez obzira na to imaju li redovna primanja ili ne.

Govareci o programima iz domena socijalne brige koje lokalna vlast ima, a koje mladi prepoznaju i za koje su
¢uli, izdvaja se ve¢ spomenuto stipendiranje, subvencioniranje vrti¢a (koje se indirektno moze odnositi na
mlade roditelje) te subvencioniranje prijevoza.

29  Savez samostalnih sindikata Bosne i Hercegovine [online]. Sindikalna potro$acka korpa za januar 2024. Dostupno na: https://www.aa.com.tr/
ba/ekonomija/bih-sindikalna-potro % C5 %Ala % C4%8Dka-korpa-za-januar-2024-iznosila-2895-km/ 3134699 [ pristupljeno: 25. 3. 2024]

30 Federalni zavod za statistiku [online]. Unsko-sanski kanton u brojkama. Dostupno na: https://fzs.ba/wp-content/uploads/2023/07/Un-
sko-sanski-kanton-u-brojkama.pdf [ pristupljeno: 5. 3. 2024].



https://www.aa.com.tr/ba/ekonomija/bih-sindikalna-potro%C5%A1a%C4%8Dka-korpa-za-januar-2024-iznosila
https://www.aa.com.tr/ba/ekonomija/bih-sindikalna-potro%C5%A1a%C4%8Dka-korpa-za-januar-2024-iznosila
https://fzs.ba/wp-content/uploads/2023/07/Unsko-sanski-kanton-u-brojkama.pdf
https://fzs.ba/wp-content/uploads/2023/07/Unsko-sanski-kanton-u-brojkama.pdf

,Kod nas ima stipendija za studente jednom godisnje. Sto se tiée gradskih davanja, na$ grad
stvarno daje. U¢enici imaju prijevoz, sad je bilo za vrti¢e, imaju subvencije za vrtice, za srednje
Skole svi ucenici imaju besplatan prijevoz, ali oni koji su na podrucju Cazina i stipendije za
studente. Onda imamo grant za vije¢e mladih, imamo grant kroz Mozaik i Omladinsku banku.”

(Zensko, Cazin)



ZDRAVSTVENA ZASTITA

Sistematski pregled

Zabrinjavajuce djeluje podatak da se dvije tre¢ine mladih Cazina(67,1%) ne sjec¢a kada su posljednji put izvrsili
sistematski pregled. U ovoj grupi dominiraju mladi u dobi od 15 do 19 godina, dok starije grupe imaju nesto
manje postotke odgovora na ovu konstataciju.

Dodatno, 2,6% mladih Cazina tvrdi da sistematski pregled nisu nikada izvrsili.

Ukupno je samo 16,8 % mladih reklo da je izvrsilo sistematski pregled u posljednjih godinu dana, dok je 11,7%
mladih sistematski pregled izvrsilo prije viSe od godinu dana.

Medutim, za razliku od drugih lokalnih zajednica, u Cazinu uocavamo trend da se preko 80,9% mladih u dobi od

15do 19 godina ne sjeca kada su izvrSili sistematski pregled. Dodatno, medu mladima koji su izvrsili sistematski

pregled u posljednjih godinu dana najmanje je mladih u dobi od 15 do 19 godina.

UocCeni podaci ukazuju na potrebu za hitnom intervencijom na podizanju svijesti mladih Cazina o vaznosti
redovnih medicinskih pregleda. Mladi svih uzrasta bi trebali biti u fokusu, ali bi posebna paznja trebala biti
posvecena mladima u najmladoj dobnoj grupi jer od sve tri dobne grupe pokazuju da su najmanje posveceni
vlastitom zdravlju.

PoboljSane edukativne kampanje i prilagodeni pristupi mogli bi igrati klju¢nu ulogu u poticanju redovnih

zdravstvenih provjera unutar ove zajednice.

Grafik 29. Sistematski pregled / |zvor: Institut za razvoj mladih KULT

Kada ste posljednji put izvrili sistematski pregled?
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Poredenjem mladih Cazina s mladima iz drugih slicnih lokalnih zajednica mozemo uociti da je u Cazinu

najmanje mladih koji su radili sistematski pregled u posljednjih godinu dana. Takoder, u odnosu na ostale 4

lokalne zajednice, u ovoj lokalnoj zajednici i Bihacu je najmanje mladih koji su izjavili da nikada nisu izvrsili
sistematski pregled (2,6%, odnosno 0,9%).

U Cazinu je najvise mladih koji se ne sjecaju kada su izvrsili posljednji sistematski pregled. Spolne razlike kod
mladih u Cazinu nisu uoCene na ovom polju, kao ni razlike po mjestu baravka mladih.

Grafik 30. Sistematski pregled - komparacija s drugim lokalnim zajednicama / |zvor: Institut za razvoj mladih KULT
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Razlozi za podvrgavanje sistematskim pregledima medu mladima uglavnom su povezani s vanjskim faktorima
i potrebama, dok su intrinzicna motivacija i prevencija zdravstvenih problema manje Cesti razlozi. Mladi koji
su obavili sistematske preglede ¢esto su to ucinili iz prakti¢nih razloga, kao $to su dobivanje vozacke dozvole

ili trazenje posla (55,5%). Sportski dogadaji i redovni sportski pregledi takoder su bili razlozi za sistematske
preglede kod 10,9% miladih, a isto toliko ih je to ucinilo na preporuku lijecnika zbog zdravstvenih problema.

.Ne traZe, dodes kod doktora i on te pita vidi$ li, a ja pokazujem naocale i on kaZe: “lzvini’, i tamo
nesto napise. Radimo zato Sto moramo, zbog posla.”

(Zensko, Cazin)
.Kod nas je takav mentalitet, kod nas se ide u bolnicu kad ve¢ bude kasno.”
(Musko, Cazin)

Svaka sedma mlada osoba iz Cazina (14,5%) poduzela je sistematski pregled na vlastitu inicijativu. Ova samo-
inicijativa ukazuje na odredeni nivo svijesti o vlastitom zdravlju medu mladima, iako ostaje pitanje kako do-
datno potaknuti intrinzicnu motivaciju za redovne medicinske preglede. Ipak, podatak je vrlo nizak i ukazuje
na nerazvijenu svijest vecine mladih o vaznosti brige o vlastitom zdravlju (posebno prevencije na ovom polju).



Grafik 31. Razlozi provedbe sistematskog pregleda / Izvor: Institut za razvoj mladih KULT
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Ginekoloski pregled

Skoro tri petine mladih Zena Cazina (58,8 %) nikada nisu izvrsile ginekoloski pregled.

Podaci koji ukazuju na visok postotak mladih Zena koje nikada nisu izvrsile ginekoloski pregled (58,8%), uz
dodatak onih koje to nisu ucinile ni u referentnoj godini (2%), predstavljaju zabrinjavajucu sliku u pogledu
skrbi o vlastitom zdravlju medu mladim zenama. Ovi rezultati naglasavaju potrebu za intenziviranim naporima
u podizanju svijesti o vaznosti redovnih ginekoloskih pregleda medu mladim zenama u Cazinu.

Cinjenica da samo 13,6% 7ena izvr§ava ginekoloki pregled vise od jednom godi$nje dodatno istice vaznost
educiranja o redovnim kontrolama radi ocuvanja zenskog reproduktivnog zdravlja.

Mlade Zene iz grada ¢eSce vrSe ginekoloSke preglede u odnosu na mlade Zene iz vangradskih sredina. Shodno
tome, mlade zene iz vangradskih sredina znatno ceS¢e odgovaraju da nikada nisu izvrsile ginekolo$ki pregled.

Vazno je napomenuti da se, iako su Zene same popunjavale upitnike, tema ginekoloskih pregleda i dalje smatra
osjetljivom ili tabu. To se ocituje u relativno visokom postotku (9,1%) Zena koje su izbjegle odgovoriti na ovo

pitanje. Ova saznanja ukazuju na potrebu za posebnim pristupima u komunikaciji i obrazovanju kako bi se

smanjila stigma i potaknuo otvoren razgovor o zenskom reproduktivnom zdravlju.

Napokon, ¢injenica da mlade zene u Cazinu najceSce prvi put izvrSe ginekoloSki pregled u dabi od preko 20
godina naglasava vaznost educiranja i poticanja na rano zapocinjanje preventivnih zdravstvenih praksi.



Grafik 32. Ginekoloski pregled / Izvor: Institut za razvoj mladih KULT
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Zdravstvene usluge

Kada je u pitanju ocjena kvaliteta usluga koje nudi lokalni dom zdravlja, kod mladih su izrazeniji negativni
stavovi u odnosu na pozitivne stavove o radu ove zdravstvene ustanove. Konkretno, samo 11,7% mladih je
zadovoljno i u potpunosti zadovoljno uslugama koje pruza dom zdravlja, dok je 20% mladih nezadovoljno i
u potpunosti nezadovoljno uslugama koje pruza doma zdravlja s prate¢im ambulantama u njihovoj lokalnoj

zajednici. Ipak, najvecije udio mladih koji su niti zadovoljni niti nezadovoljni (65,8 %) uslugama doma zdravlja u
njihovoj lokalnoj zajednici. Ovaj podatak ukazuje na visoku stopu neinformiranosti o radu doma zdravlja te da
podatke treba uzeti s odredenom dozom rezerve zbog visoke stope neodlucnih ispitanika.

Muskarci su u nesto vecem postotku zadovoljni ili u potpunosti zadovoljni uslugama koje pruza dom zdravlja
(14,4%), dok je kod Zena taj postotak nesto nizi (9%). Kod nezadovoljnih nisu uocene spolne razlike.

Ovi podaci sugeriraju rodno zavisne razlike u percepciji kvaliteta usluga zdravstvenih ustanova. Vazno je
razumjeti specificnosti tih stavova kako bi se prilagodile usluge i poboljSalo zadovoljstvo korisnika, posebno
kod Zena, koje CeSce izrazavaju nezadovoljstvo uslugama pruzenim od domova zdravlja u njihovim zajednicama.
Cazin ima jednu javnu zdravstvenu ustanovu koja djeluje kao dom zdravlja. Ustanova ima 15 zdravstvenih

sluzbi, apoteku te tri specijalisticke ambulante.

Grafik 33. Zadovoljstvo uslugama koje pruza dom zdravlja / [zvor: Institut za razvoj mladih KULT
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Zdravstvene ustanove Cesto pruzaju besplatne usluge namijenjene iskljucivo mladima, ali je svijest o njihovom
postojanju medu mladima Cazina izuzetno niska.

Ogromna vec¢ina mladih (93,8%) tvrdi da nije upoznata s takvim uslugama, $to ukazuje na visoku potrebu
za jaCim promoviranjem i informiranjem o dostupnim zdravstvenim resursima. Samo 1,3% mladih zna za
postojanje ovakvih usluga i koristilo ih je, dok 4,1% zna za njih, ali ih nije koristilo.

Ovi podaci sugeriraju da mladi Cazina nisu upoznati sa svim mogucénostima koje njima kao posebnoj grupi
mogu pruziti lokalne zdravstvene ustanove te da postoji znatan prostor za poboljSanje njihove upotrebe.
Znacajno je primijetiti da nisu uoCene demografske razlike medu mladima u Cazinu u pogledu upoznatosti
s besplatnim zdravstvenim uslugama namijenjenim samo njima. Ova ujednacenost ukazuje na potrebu za
inkluzivnim pristupom u promoviranju tih usluga kako bi se osiguralo da svi mladi imaju pristup i koriste
prednosti specificnih zdravstvenih resursa.

Zdravstveno osiguranje

Zdravstveno osiguranje medu mladima pretezno se ostvaruje kroz dva glavna oblika, pri ¢emu vecina mladih
(47,2%) ostvaruje osiguranje preko roditelja ili staratelja. Dodatno, tre¢ina mladih (34,5%) takoder je osigurana
preko svojih poslodavaca, Sto ukazuje na vaznost radnih odnosa u osiguravanju zdravstvene zastite.

Treci znaCajan oblik zdravstvenog osiguranja medu mladima je ono ostvareno preko biroa za zaposljavanje,
Sto se primjenjuje na nezaposlene mlade i obuhvata 14,8 % ispitanika. Ovi podaci sugeriraju vaznost socijalnih
i ekonomskih faktara u pruzanju pristupa zdravstvenim uslugama mladima u Cazinu.

Vrlo mali postotak mladih (0,5%) nema zdravstveno osiguranje, dok ih 1,3% nije sigurno jesu li osigurani ili
ne. Ovi rezultati naglaSavaju vaznost kontinuiranog pracenja i informiranja mladih o dostupnim opcijama za
zdravstveno osiguranje kako bi se osiguralo da svi imaju pristup nuznoj zdravstvenoj njezi.

Grafik 34. Vrsta zdravstvenog osiguranja / Izvor: Institut za razvoj mladih KULT
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Impulsivna ponasanja (konzumiranje duhana, alkohola, narkotika i igranje igara na srecu)

Kada govorimo o konzumaciji duhana i duhanskih proizvoda, rezultati analize ukazuju na to da tre¢ina mladih
osoba konzumira duhan i cigarete (31,0%), dok 67,4% miadih tvrdi da ne koristi duhan ni duhanske proizvode.

Analiza dobnih razlika otkriva da mladi u dobi od 25 do 30 godina (35,7%) i 20 do 24 godine (35,7%) najcesce

konzumiraju duhanske proizvode, a u ovim dobnim grupama najmanji postotak mladih ne konzumira duhan
(20-24 godine: 63,4%, 25-30 godina: 63,6 %).

Sto se tige mladih u dobi od 15 do 19 godina, 22,1% njih izjavljuje da pusi cigarete. Ovi podaci isti¢u potrebu

za ciljanom intervencijom i prevencijom pusenja medu mladima kao populacijom, posebno u starijim dobnim

grupama, kako bi se smanjila prevalencija puSenja i potaknulo zdravije ponaSanje medu mladima.
Muskarci u odnosu na Zene CeSce konzumiraju duhan i duhanske proizvode.

Kada je u pitanju konzumiranje nargile, 72,8% mladih tvrdi da nikako ne konzumira ovaj duhanski derivat.
Jednom ili viSe puta mjesecno nargilu konzumira skoro jedna ¢etvrtina mladih (22,5%). Zabrinjavajuce djeluje
podataka da 13% mladih nargilu konzumira viSe putna sedmicno.

Grafik 35. Konzumiranje duhana i duhanskih proizvoeda / Izvor: Institut za razvoj mladih KULT
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imaju najmanje mladih koji tvrde da ne konzumiraju duhanske proizvode. Dvije trecine mladih iz Cazina tvrdi
da nisu pusaci, dok je 80,5% mladih u Sanskom Mastu te 71,4% u GraCanici izvijestilo da nisu pu$aci.

Grafik 36. Mladi koji ne konzumiraju duhan i duhanske proizvode - komparacija s drugim lokalnim zajednicama /
[7vunre Inctitit 7a razuni mladih KT
Da li pusite i koliko cigareta ste U PROSJEKU DNEVNO pusili u
posljednjih SEDAM DANA? (Relevantan odgovor: Nisam pusaé)
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Postotak mladih kojitvrde dane konzumiraju alkoholnapicajeznatno veciuodnosu na postotak nekonzumenata
duhanaiiznosi 81,1%. Najcesci konzumenti alkoholnih pi¢a su mladi s 20 ili viSe godina starosti. Tako je uvidom
u odgovore uoceno da je 23,3% mladih u dobi od 20 do 24 godine konzumiralo alkohol u proteklih mjesec dana,
dok je 18,2% mladih u dobi 25 do 30 godina priznalo da su u proteklih mjesec dana konzumirali alkohol. Nesto
vise od jedne desetine mladih (11,5%) u dobi od 15 do 19 godina konzumiralo je alkohol u prethodnih mjesec
dana.

UocCenaje razlika medu spolovima kada je u pitanju konzumacija alkohola. Preciznije, uocene su spolne razlike
kada je u pitanju broj kanzumacija alkohola na mjesec¢nom nivou. Naime, muskarci ¢eS¢e konzumiraju alkohol

na mjesecnom nivou, te imamo 12,3% musSkaraca koji su konzumirali alkohol viSe puta u mjesecu, dok istu
frekvenciju konzumacije tvrdi da ima 3,5% Zena.

Kada je u pitanju apstinencija od alkohola, odnosno nekonzumiranje, Zene znatno CeSce izjavljuju da ne
konzumiraju alkohol u odnosu na muskarce.

Mladi iz vangradskih sredina nesto ¢eSce tvrde da ne konzumiraju alkohol u odnosu na svoje vrénjake iz
gradskih sredina.

Prema odgovorima iz upitnika, 96,1% mladih tvrdi da ne konzumira opojne droge. Mladih koji su opojne droge
konzumirali jednom ili viSe puta u prethodnih mjesec danaima1,6%. Spolne ili druge razlike nije realno utvrditi

s obzirom na opazeni udio onih koji su izjavili da konzumiraju opojne droge.



Grafik 37. Mladi i konzumiranje alkohola / Izvor: Institut za razvoj mladih KULT
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Koristenje SNUS-a i nikotinskih vrecica nije rasireno medu mladima u Cazinu te ih je 98,4% odgovorilo da nije
koristilo ove proizvode, dok ih je 1,3% izjavilo da je koristilo SNUS u prethodnih mjesec dana.

Mladi su svjesni problema dostupnosti duhanskih proizvoda i alkohola medu pripadnicima ove grupe. Takoder,
navode i druge oblike ponaSanja koja Stete mladima, a koja smatraju da su prili¢no raSirena medu mladima
(kao Sto je npr. konzumacija vejpa).



.Danas u nasoj mjeri najviSe vejpovi jednokratni, prije je vazda bilo uzmi onaj, sipaj okus, danas
je sve prilagodeno nasim potrebama. Kocka je veliki problem nase omladine.”

(Musko, Cazin)

,0vi sad mladi, vejp im je produZena ruka, desilo mi se na radionici da vidim samo veliki oblak,
pitala sam djecu je li se nesto zapalilo. Ljudi to jako bezazleno dozivljavaju, isto kao da piju kolu
i vejpam kao, i svugdje je sad dostupan, kao Zvake da kupis. Puno djece, mlade djece s 15 godina
izlaze u grad.”

(Zensko, Cazin)

Kada govorimo o igranju igara na srecu (sportske kladionice, lutrije i srec¢ke i sl. aktivnosti), 74,6% mladih je
izjavilo da nikada ne igra igre na srecu. Dodatno, njih 10,8 % je reklo da igra rjede od jednom mjesecno.

ViSe puta mjesecno ili svaki dan igre na srecu igra 3,1% mladih Cazina. Posebno se ovdje isticu musSkarci kao
osobe koje znatno ¢eSce prakticiraju ovakva ponaSanja u odnosu na zene. Dobne razlike nisu uocene.

Zanimljivo je da 94,3% mladih tvrdi da nikada ne igraju igre na srecu.

U fokusnim grupama miladi u mladim dobnim grupama smatraju da su ova ponasSanja vrlo izrazena i prisutna

medu njihovim vrSnjacima, nezavisno od starosti.

Na osnovu informacija prikupljenih od ucesnika dvije fokusne grupe, podatke o frekvenciji prakticiranja
igranja igara na srecu prikupljene kroz upitnik treba uzeti u odredenoj mjeri s rezervom i shvatiti ovu pojavu
prisutnijom i rasprostranjenijom od prevalence izmjerene putem kvantitativnog istrazivanja.

Bavljenje sportom

Podaci o sportskoj aktivnosti mladih u Cazinu ukazuju na opci nizak nivo redovnog bavljenja sportom. Samo
7% miladih se bavi sportom svakodnevno, dok dvije trecine mladih (64,8 % - $to je izuzetno visok postotak) ni

na koji naCin ne prakticira sportske ni rekreativne aktivnosti. Qvi rezultati sugeriraju potrebu za poduzimanjem
hitnih inicijativa koje bi potaknule povecanje sportske participacije medu mladima Cazina.

Nadalje, muskarci se u znatno vecem postotku bave sportom u odnosu na zene. Jedna trec¢ina mladih
muskaraca (31,0%) bavi se sportom ili rekreativnim aktivnostima barem jednom sedmi¢no, dok je taj postotak
kod mladih Zena nesto nizi, te iznosi 20,6%. Ova rodna razlika u sportskoj aktivnosti moze posluziti kao
polaziSte za razvoj prilagodenih programa i poticanje Zenske participacije u sportskim aktivnostima.

Dobne razlike nisu uocene medu mladima, dok se sportom znatno ceS¢e bave mladi iz grada u odnosu na
vangradska naselja.

Najcesce vrste sportova kojima se mladi bave su ekipni(nogomet, koSarka, odbojka i sl.), fitnes (pilates, joga,
aerobik, ples)i treniranje u teretani (body building, kondicijsko vjezbanje i sl.).



Grafik 38. Bavljenje sportom mladih / Izvor: Institut za razvoj mladih KULT
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Mentalno zdravlje

Analizom odgovora, dosli se do spoznaje da je sama 15,8% mladih posjetilo psihologa u odredenom periodu
svog Zivota, dok je 83,4% mladih iskazalo da nije nikada posjetilo psihologa.

Rezultati pokazuju da je postotak muskaraca koji su posjetili psihologa 13,9%, dok je medu Zenama taj pos-
totak nesto veci i iznosi 17,6%. Kada se analizira prema dobnim grupama, mladi u dobi od 15 do 19 godine
najrjede posjecuju psihologa (6,1%), dok ostale dobne grupe cesce posjecuju psihologa.

Kada se gleda prema lokaciji, vec¢i postotak mladih iz gradskih podrucja (23,9%) posjetio je psihologa u us-
poredbi s mladima iz vangradskog podrugja (13,4 %).

Vrlo je uoCljiva razlika medu mladima iz najmanje dobne grupe te mladima iz gradskih i vangradskih podrucja
kada je u pitanju grupa mladih koji nisu nikada bili kod psihologa. Ova dva posljednja podatka ukazuju na po-
trebu dodatne promocije brige 0 mentalnom zdravlju medu mladima u dobi od 15 do 19 godina te mladima iz

vangradskih podrucja.



Grafik 39. Mentalno zdravlje mladih / Izvor: Institut za razvoj mladih KULT
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Medutim, generalno, potrebna je dodatna promacija vaznosti brige o mentalnom zdravlju medu mladima Cazi-
na, jer uoceni podaci ukazuju na vrlo nisku svijest o vaznosti oCuvanja mentalnog zdravlja te mozda i odredeni

nivo stigme koji postoji medu mladima kada je u pitanju briga o psihickom zdravlju.

Takoder, u okviru obrazovnog sistema potrebno je razmotriti praksu redovne posjete psihologu mladih dok su

U procesu obrazovanja, a sve kako bi se broj mladih koji nisu upoznati s prednostima koriStenja usluga men-

talnog zdravlja smanjio, a posebno se to odnosi na najmladu dobnu grupu (15-19 godina), koja, iako u procesu
obrazovanja moze imati pristup psiholozima u obrazovnim ustanovama, to ipak ne €ini.

Vazno je napomenuti da vecina mladih (94,1%) navodi nedostatak potrebe kao glavni razlog zbog kojeg nije
posjetila psihologa. Ovi podaci naglasavaju vaznost informiranja mladih o dostupnim zdravstvenim uslugama,
a posebno o psiholoskoj podrsci.

Pristup informacijama o zdravstvenim resursima moze se poboljSati kroz edukaciju i promociju unutar obra-

zovnih institucija. Pruzanje informacija o dostupnim uslugama psiholoSke podrSke moze smanjiti prepreke
koje mladi doZivljavaju u trazenju pomoci i potaknuti svijest o vaznosti brige o mentalnom zdravlju.

Grafik 40. Razlozi neposjecivanja psihologa / Izvor: Institut za razvoj mladih KULT

Mozete li reci zasto niste nikada posjetili psihologa?

Nisam osjetio/la potrebu 94,1%

Zelio/jela sam, ali nisam znac/la kome da se obratim 1.2%

Bilo mi je neprijatno potraziti psiholosko = 199
savjetovanje

Ne Zelim odgovoriti = 1:6%

Usluge psihologa nisu dostupne u mjestu u kajem 16%
Zivim



KULTURA | UMJETNOST

U Cazinu djeluje Centar za kulturu i turizam (CKT), koji je nosilac mnogih kulturnih i edukativnih aktivnosti u

ovom gradu. Naime, U CKT-u se odrzavaju pozori$ne predstave, promocije knjiga, a od septembra 2023. go-
dine otvoren je i bioskop.

Kad su u pitanju kulturno-zabavne manifestacije, u Cazinu se u decembru organizira manifestacija ,CaZims-

ka pric¢a”, koja nudi niz sadrzaja koji mogu biti zanimljivi mladim ljudima. U ponudi su, izmedu ostalog, pozo-
riSne predstave i koncerti muzickih grupa.

Bez abzira na to da li ih posjecuju, priliku da idu na kulturne dogadaje, ali rijetko, smatra da ima 22,5% mladih
u Cazinu. Mladih koji smatraju da imaju priliku Cesto posjecivati kulturne dogadaje ima 57,8 %. S druge strane,
13,7% miladih istice kako uopce nemaju priliku posjecivati takvu vrstu dogadaja.

Da imaju priliku, 27,7% mladih kaze da bi sasvim sigurno posjecivali kulturne dogadaje (59,8 % Zena i 40,2%

muskaraca), a 25,9% njih kaze da bi vjerovatno isli na takve dogadaje (64 % Zena i 36% muskaraca). Nikako ne
bi posjecivalo kulturne sadrzaje 13,9% mladih, a vjerovatno ne bi 26,4 % ispitanika.

Grafik 41. Posjecivanje kulturnih dogadaja / Izvor: Institut za razvoj mladih KULT
Da li biste posjecivali dogadaje iz oblasti kulture i umjetnosti ako biste
imali priliku?
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Priliku da Cesto prisustvuju sportskim dogadajima ima 64,2% miladih, a 25,6% ih kaze da imaju priliku, ali
rijetko. Na drugoj strani, 7% mladih istiCe da nemaju uopce priliku posjecivati sportske dogadaje.

ViSe od trecine mladih u Cazinu bi sasvim sigurno posjecivalo sportske dogadaje kada bi za to imali priliku
(36,8%), a vjerovatno bii$lo na ovakve dogadaje 30,3% ispitanih. Mladih koje uopée ne zanima sport ima 6,7%,
odnosno, ne bi posjecivali sportska takmicenja i da imaju priliku. Da vjerovatno ne bi posjecivali sportske
dogadaje istaklo je 22,8 % mladih u Cazinu.



Grafik 42. Spremnost na posjecivanje sportskih, kulturnih i umjetni€kih sadrzaja / Izvor: Institut za razvoj mladih KULT

Da li biste posjecivali sportske dogadaje ako biste imali priliku?
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Vise od polovine mladih iskazalo je zadovoljstvo odnosom medija prema kulturnim dogadajima (55,1%).

Najvise je zadovoljnih mladih kada je u pitanju odnos lokalne zajednice prema kulturnim dogadajima(55,2%), a
isti rezultat ispitivanja je i kod zadovoljstva podrskom lokalnih vlasti sportskim dogadajima (55,2%).

Grafik 43. Zadovoljstvo podrskom kulturnim i sportskim sadrzajima / zvor: Institut za razvoj mladih KULT
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AKTIVIZAM MLADIH (UCESCE,
AKTIVIZAM | VOLONTIRANJE)

Zanimanje za politiku

Politika na lokalnom nivou u Cazinu zanima 25,4% mladih, a u velikoj mjeri zanima njih 4,7%. S druge strane,
lokalna politika ne zanima i uop¢e ne zanima ukupno 68,9% ispitanih mladih ljudi.

Politika u RS-u zanima ukupno 13,4% mladih. Onih koje ne zanima politika u ovom bh. entitetu ima 64,8%, a
uopce ih ne zanima 21%.

Politika u FBiH zanima ukupno 24,3% ispitanika. S druge strane, politika u Federaciji BiH ne zanima 61,4%
mladih u Cazinu, dok uopce ne zanima 13,5% mladih.

Politika na nivou BiH zanima 20,7% ispitanika, a da ih zanima u velikoj mjeri odgovorilo je 5,2% mladih. Drzav-
na politika ne zanima i uop¢e ne zanima ukupno 73% mladih.

Politika u Evropskoj uniji (EU) zanima ukupno 17,6% mladih ljudi, dok onih koje ne zanima i uopc¢e ne zanima
politika u EU ima 81,3%.

Grafik 44. Zanimanje za politiku / Izvor: Institut za razvoj mladih KULT
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Kada se sve sagleda, mlade u Cazinu najviSe zanima ono Sto se deSava u njihovoj lokalnoj zajednici jer ih je
pozitivno odgovorilo 30,1%. Na drugom mjestu je zanimanje za ono $to se deSava na drzavnom nivou (25,9%),
a na treéem mjestu je zanimanje za ono $to se desava u entitetu FBiH (24,3%).



Utjecaj mladih na promjene

Pojedinac moze utjecati na promjene u drustvu na razlicite naCine. U okviru istraZivanja poloZaja i potreba

mladih u Cazinu, oni su ocjenjivali efikasnost razli¢itih naCina za kreiranje drustvenih promjena.

Da je rad u politiCkoj stranci efikasan nacin djelovanja da se kreiraju promjene u drustvu smatra 33,9% ispi-
tanika, a da je jako ucinkovit istice 7%. Djelovanje u politickoj stranci ne smatra ucinkovitim 13,7%, a potpuno
neucinkovit je za 3,9% mladih.

Na promjene u drustvu moze se utjecati i kroz rad u nevladinim organizacijama ili udruzenjima, a to je mi-
Sljenje 31,1% ispitanika, a daje rad u organizacijama vrlo u¢inkovit smatra 7% mladih. Neucinkovitim i potpuno

neucinkovitim na druStvene promjene rad u organizacijama/udruzenjima istice 18,4 % ispitanika.

Vise od tre¢ine mladih smatra da je glasanje na izborima ucinkovit i potpuno ucinkovit nacin za promjene u
drustvu (41,7%). Neucinkovitim i potpuno neucinkovitim je glasanje na izborima ocijenilo ukupno 22,7% mla-
dih.

Licno kontaktiranje politicara, tj. onih koji odluCuju smatra ucinkavitim ukupno 40,5% ispitanika, a neucinko-
vitim i potpunom neucinkovitim istice 21,5% mladih u Cazinu.

Da se na drustvene promjene mozZe utjecati javim demonstracijama isti¢e ukupno 26,1% mladih, a da su
demonstracije neucinkovite i potpuno neucinkovite smatra 27% ispitanika. Za 23,6 % miladih u Cazinu potpi-
sivanje peticija moze biti generator promjene u drustvu, dok su za 30,6 % mladih peticije neuCinkovite metode.

Grafik 45. U¢inkovitost naéina promjena u drustvu / |zvor: Institut za razvoj mladih KULT
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Prema rezultatima istrazivanja, skoro polovina mladih, odnosno 47,4%, istakla je da je glasala na proteklim
izborima. Od toga je 51,4% muskaraca i 48,6% zena. Nije glasalo 51,8% mladih u Cazinu, i to 46% muskaraca
i54% Zena.

Oni koji su rekli da nisu glasali odgovorili su na pitanje o razlozima neizlaska na izbore. Kao najdominantniji
razlog zbog kojeg nisu glasali mladi su istakli to $to nemaju pravo glasa (85,5%). Potom, 9% mladih je kazalo
da nisu glasali jer ne vjeruju da ce se nesto promijeniti.

Grafik 46. Glasanje na izborima / |zvor: Institut za razvoj mladih KULT
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Da su izbori sljedece sedmice, 48,2% mladih kaze da bi obavilo svoju gradansku duznost i glasalo (51,6 % mus-
karaca i 48,4% Zena). Ne bi glasalo 6,2 % mladih ispitanika. Mladi donekle imaju utjecaja na odluke koje se ticu
njih, a donose se na lokalnom nivou. Ocjena je to 23,8 % ispitanih u Cazinu. Da imaju malo utjecaja na odluke
smatra viSe od polovine ispitanih, i to 53,9%. Da uopce nemaju utjecaja na odluke istice njih 15,3%. S druge

strane, da mladi imaju mnogo utjecaja kazalo je 2,3% mladih.

Grafik 47. Utjecaj mladih na donos$enje odluka na lokalnom nivou / Izvor: Institut za razvoj mladih KULT

Prema Vasem misljenju, koliko mladi imaju utjecaja na odluke koje se
ticu njih, a donose se na lokalnom nivou?

2.3% 4.0%

23.8% ® Uopée nemaju utjecaja Imaju malo utjecaja
Donekle imaju utjecaja ® |maju mnogo utjecaja
= fe zna

53.9%



Clanstvo mladih u organizacijama

Clanstvo mladih u organizacijama civilnog drustva i njihov aktivizam su na niskom nivou u Cazinu. Mladi u

najvecoj mjeri nisu ¢lanovi organizacija, odnosno njih 75,6 % kaze da nisu Clanovi niti jedne organizacije.

NajviSe ih je odgovarilo da su Clanovi omladinskih organizacija, i to 10,9%. 0d toga je 59,5% osoba zenskog
spolai40,5% osoba muskog spola. Da su ¢lanovi omladinskih organizacija politickih stranaka potvrdilo je 8,3%
mladih, a politickih stranaka 4,9% Cazinjana. U religijskim organizacijama ili udruzenjima je 4,7% ispitanika, a
u arganizacijama za ljudska prava ili humanitarnim organizacijama je 5,2%.

Grafik 48. Clanstvo u organizacijama / Izvor: Institut za razvoj mladih KULT
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Na pitanje da li su u protekloj godini u¢estvovali u aktivnostima koje su organizirale neke organizacije ili su vo-
lontirali za organizacije bez obzira na to da li su ¢lanovi ili ne, 71,8 % odgovarilo je da nisu bili uCesnici nikakvih
aktivnosti. Nije primjetna razlika u spolu kod neaktivnih mladih Cazinjana.

Prema podacima istrazivanja, 13,7% mladih odgovarilo je da su volontirali u omladinskim organizacijama.
U aktivnostima omladinskih organizacija politickih stranaka ucestvovalo je 8,3% mladih, religijskim 6%,
politickim strankama 4,9 %, okoliSnim organizacijama 3,9 %, organizacijama koja se bave ljudskim pravima ili
humanitarnim radom 7%.



MOBILNOST MLADIH

Putovanja i mladi

U posljednjoj godini u druge gradove u BiH putovalo je 86,3% mladih iz Cazina, dok je 13,2 % istaklo kako nigdje
nisu putovali.

Kao razloge putovanja mladi koji su putovali u protekle dvije godine navodili su da je to bilo u sklopu ekskurzije
izvan BiH (10,6 %). Na ekskurziji unutar entiteta bilo je 22,8% mladih. U drugom entitetu, takoder na ekskurziji,
bilo ih je 8%. U ljetnoj Skoli boravilo je 2,8 % mladih, a na studijska putovanja islo je 14,2% ispitanika. U Skolu u
prirodi i8lo je 4,1% mladih, a u volonterskim i drugim kampovima boravilo je 8% Cazinjana.

Kada je u pitanju putovanje u inostranstvo, 56,9% mladih potvrdilo je da je putovalo izvan BiH u posljednjoj
godini.

Zemlje u koje su najCesce putovali u protekle dvije godine su Hrvatska, Slovenija, Crna Gora, Njemacka, Aus-
trija i Italija.

Kao najcesci razlog putovanja 29,8% mladih navelo je turizam, 8,3% je bilo u posjeti rodbini, a 4,3% boravilo
je uinostranstvu u posjeti prijateljima.

Napustanje drzave

Posljednjih godina u BiH aktuelan je odlazak stanovniStva u inostranstvo, najcesce u potrazi za boljim Zivotom.

Kod 78,5% mladih Cazinjana neko iz uze porodice je u prethodnih sedam godina napustio BiH. Kod 87,3% mla-
dih neko iz Sire porodice je otiSao iz BiH. Da znaju da im je neko iz susjedstva napustio zemlju u istom periodu
potvrdilo je 86,8 % mladih.

Grafik 49. Fenomen odlaska gradana iz BiH i mladi / [zvor: Institut za razvoj mladih KULT
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Sto se tige odlaska iz drzave, vise od polovine ispitanih, odnosno 52,8% mladih iz Cazina nikako nije
zainteresirano da napusti drzavu kako bi zivjelo u inostranstvu. Mladih koji su donekle zainteresirani za odlazak
ima 13%, dok jako zainteresiranih ima 13,2%. Mladih koji trenutno nisu zainteresirani, ali ne bi u potpunosti

odbacili tu mogu¢nost ima 16,3%.
Grafik 50. Zainteresiranost za odlazak iz BiH / Izvor: Institut za razvoj mladih KULT
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0d ovih koji su zainteresirani, mladih koji su ve¢ poduzeli neke konkretne korake za odlazak u inostranstvo,
poput ucenja jezika, trazenja posla/studija, apliciranja za vizu ima 12%. Cazinjana koji planiraju poduzeti
konkretne korake za odlazak kada se ispune odredeni uvjeti, ali ne u sljedecih godinu dana, ima 27.4%, a

mladih koji u narednih godinu dana planiraju poduzeti konkretne korake za odlazak u inostranstvo ima 12,6%.

Razloge Zelje za odlaskom iz BiH mladi sazimaju u nekoliko klju¢nih formulacija:

.Pitanje je kuda ide ovaj brod, ovdje je i dalje rat opcija. Ja ne Zelim da ja i moje dijete ginemo za
bilo koju drzavu. Bolje da ode tamo gdje rat nije opcija.”

(Musko, Cazin)

.10 bi bio put u jednom smjeru, nikad se ne bih vracao viSe, raskrstio bih sa ovo drzavom
zauvijek.”

(Musko, Cazin)



SLOBODNO VRIJEME

Mladi u Cazinu najceSce slobodno vrijeme provode s prijateljima, druzeci se uzivo ili online, gledajuci TV i u
druzenju s porodicom.

Prema njihovim odgovarima u upitniku, mladi Cazinjani dosta vremena provode druzeci se uzivo sa svojim
prijateljima.

Tako je 21,8% mladih potvrdilo da s prijateljima dnevno provede viSe od pet sati. Od dva do tri sata prosjecno
s drustvom vrijeme provodi 33,2 % mladih, a izmedu Cetiri i pet sati 31,6%.

U druzenju s prijateljima online viSe od pet sati dnevno provede 8,8% mladih, dok u tu istu svrhu na internetu
29,8% mladih dnevno utro$i od dva do tri sata. Sat vremena ili manje u druZenju online dnevno provede 41,7%
mladih.

Grafik 51. DruZenje s prijateljima uzivo i online / Izvor: Institut za razvoj mladih KULT
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U druzenju s porodicom, prema njihovim odgovorima, 71,2 % mladih Cazinjana provodi viSe od pet sati dnevno.
0d Cetiri do pet sati tokom dana s porodicom vrijeme provede 14,8% ispitanika, a dva do tri sata 7,8% ispita-
nika.

Kad je rije¢ o gledanju televizije, 41,7% mladih u Cazinu kazalo je kako dnevno u prosjeku provede sat vremena
ili manje, a nikako TV ne gleda 24,9% mladih.

Za pomaganje u obavljanju kucanskih poslova u proteklih sedam dana 32,1% mladih utrosilo je dva do tri sata,
aviSe od pet sati ku¢anskim poslovima bavilo se 27,5% ispitanika. Potom, Cetiri do pet sati u istu svrhu vrijeme
je potrosilo 23,8% mladih, manje od sat u ku¢anskim poslovima provela je 11,7% mladih. Ku¢anskim poslovima
nikako se nije bavilo 4,1% Cazinjana.



Na pitanje koliko su se u proteklih sedam dana bavili nekim hobijem, 42,7% mladih odgovarilo je da je to bilo

sat vremena ili manje, a dva do tri sata hobijem se bavilo 24,4% njih. Nikakvim hobijem nije se bavilo 16,3%
Cazinjana.

Kad su u pitanju sport i rekreacija, najvise mladih je potrosilo sat i manje u toku sedmice (26,4%) na ove ak-
tivnosti. Dva do tri sata u toku sedmice na bavljenje sportom i rekreacijom potrosilo je 15,5% mladih, a vise od

pet sati 5,2% mladih. Sportom ili rekreacijom u posljednjih sedam dana nikako se nije bavilo 47,7% Cazinjana.

U posljednjih sedam dana, u odnosu na vrijeme anketiranja, 39,1% mladih nije procCitalo nijednu knjigu, a sat i
manje je Citalo 33,7% Cazinjana. 0d 2 do 3 sata sedmicno uz Citanje knjiga je provelo 18,4% mladih. Obrazovni
sadrzaj na internetu je u proteklih sedam dana manje od sat Citalo ili gledalo 23,8 % mladih, a takvu vrstu sa-

drzaja nije pratilo 51,6 % mladih.

Kad su u pitanju duhovne, odnosno vjerske aktivnosti, 30,1% mladih je odgovorilo da je u ovim aktivnostima
dnevno provodilo sat ili manje, a dva do tri sata provelo je 10,6% mladih. Vjerske aktivnosti nikako nije pro-
vodilo 43,5% mladih.

Na pitanje koliko ¢esto igraju igre na sreéu, vecina mladih kaze da ih nikada ne igraju(94,3%). Rjede od jednom

mjesecno, prema njihovim odgovarima, igre na srecu igra 2,1% miladih.

Zanimljivo je da mladi percipiraju da u Cazinu bude deSavanja zabavnog karaktera, ali da su ona vremenski
ogranic¢ena, te da mladima iz vangradskih zona sadrzaji nisu u tolikoj mjeri dostupni kao mladima iz gradskih
zona.

,Paima, ali to je do 10, nakon toga je sve mrtvo.”
(Musko, Cazin)

“Ja bih ovdje samo jednu stvar spomenula po pitanju naseg grada, 95% desavanja se deSava
u gradu, a mi smo grad, odnosno opcina koja je rasirena na prigradska mjesta. Imamo 23
mjesne zajednice, koje su na velikoj udaljenosti, pa mladi iz tih mjesnih zajednica nisu u istoj
mogucnosti kao mladi iz grada.”

(Zensko, Cazin)

Informiranje

Mladi u Cazinu kao izvare informiranja najcesce koriste internet i televiziju. Internetske portale svakodnevno
prati 43,3% mladih, a televiziju 27,2%. Radio svaki dan slusa 20,5% mladih. Podkaste svaki dan prati 7% mla-
dih.

S druge strane, dnevne novine nikako ne ¢ita 80,6% mladih, a magazine i ¢asopise kao izvor informacija ne

koristi 77,2 % miladih.

Internet u Cazinu svaki dan, prethodni mjesec u odnosu na trenutak anketiranja, koristilo je 88,3% mladih, a
skoro svaki dan koristilo je 9,6 % mladih. NajviSe ga koriste putem pametnih telefona, i to 95,6 % mladih na ovaj
nacin pristupa internetu.



Grafik 52. Koristenje interneta / Izvor: Institut za razvoj mladih KULT
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Sto se tige koristenja drustvenih mreza i online servisa, najzastupljeniji je Instagram, koji na dnevnoj bazi
koristi 81,1% mladih, dok je na drugom mjestu Facebook, koji svaki dan koristi 80,3% ispitanika. YouTube
svakodnevno koristi njih 69,7%, TikTok 65,3%, a Snapchat 49,5% mladih. Naprimjer, mrezu X (nekadasnji
Twitter) svaki dan koristi 5,7% mladih, a LinkedIn 2,8%.



IDENTITET

Mladi kao heterogena grupa prolaze kroz razlicite procese u dobi od 15 do 30 godina starosti. Ti procesi se,
izmedu ostalog, ticu i formiranja njihove li¢nosti i oblikovanja i izgradnje (zavrénog formiranja) identiteta koji
¢e u znaCajnoj mjeri oblikovati njihov Zivot u buducnosti.

U ovom istrazivanju nastojano je utvrditi kakvi su stavovi mladih spram nekih od socijalnih konstrukata koji su,

u vecoj ili manjoj mjeri, vazni aspekti identiteta i identifikacije mladih. Neki od aspekata identiteta o kojima
smo ispitivali mlade su: stav prema religiji, narodu kojem pripadaju, lokalnoj zajednici i drzavi, socijalna dis-
tanca spram pripadnika drugih grupa.

U Cazinu je ukupno 90,9% mladih istaklo da osjeca znacCajnu i vrlo znaCajnu povezanost s narodom kojem
pripadaju. Vrlo malu povezanost s narodom kojem pripadaju ima 7% mladih, a 1,6% ih ne osjeca nikakvu po-
vezanost.

Veoma znacajnu i znacajnu povezanost s religijom ima 91,7% mladih. S druge strane, 6,5% mladih osjeca vrlo
malu povezanost s religijom.

ViSe od polovine mladih u Cazinu je znaCajno i veoma znacajno vezano za entitet u kojem zivi, njih 82,9%. Vrlo
malo je za entitet vezano 10,1% ispitanih, a nikako 4,9%.

Za grad u kojem zive znacajno i vrlo znacajno je vezano 88,4% mladih. Vrlo malu povezanost osjeca 8,4%, a
nikakvu 2,3% njih.

Znacajnu i vrlo znaCajnu vezanost za BiH izrazilo je 91,5% ispitanika. Da su vrlo malo vezani za BiH odgovorilo
je 6,7% mladih.

Kad je u pitanju Evropska unija, 60,4% mladih je kazalo da EU ima vrlo vazan i vazan znacCaj za njih. Medutim,
nikakvu vezu s EU ne osjeca 10,9% mladih, a vrlo malu 27,2% ispitanika.

Grafik 53. Osjecaj povezanosti / [zvor: Institut za razvoj mladih KULT
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Vecina ispitanih mladih u Cazinu kazala je kako im nacionalnost i religija nisu bitan kriterij za odabir prijatelja
(78,8%), dok je to bitan kriterij za 11,1% ispitanika. Da nisu sigurni odgovorilo je 8% mladih.

U brak s osobom druge nacionalnosti stupilo bi 10,9% mladih Cazinjana, a to ne bi uradilo njih 61,1%. Da nisu

sigurni bi li stupili u brak s csobom druge nacionalnosti odgovorilo je njih 26,4%.

Potom, 89,4% ispitanika odgovorilo je da im ne bi smetalo da im poslodavac ili nadredeni bude osoba druge
nacionalnosti, od toga 47% muskaraca i 53% zena. Da nisu sigurni bi li im to smetalo istaklo je 7,8 % ispitanika.



SIGURNOST

Zadovoljstvo sigurnosnom situacijom i policijskim sluzbenicima

Sigurnosnom situacijom u Cazinu skoro dvije tre¢ine ispitanih mladih viSe je nezadovoljno nego zadovoljno,
a radi se 0 64,5% ispitanika. S druge strane, sigurnosnom situacijom je vise zadovoljno nego nezadovoljno
15,8% ispitanih. Da su potpuno zadovoljni sigurnosnom situacijom odgovorilo je 5,2% mladih, a potpuno ne-
zadovoljnih je 12,4%.

Grafik 54. Zadovoljstvo sigurnosnom situacijom / zvor: Institut za razvoj mladih KULT

Koliko ste zadovoljni sigurnosnom situacijom u mjestu u kojem Zivite?

Ne zna 1.6%
Vise zadovoljan/na nego nezadovoljan/na 15.8%
Vise nezadaovoljan/na nego zadovoljan/na B4.2%
Potpuno zadovoljan/na 5.2%
Potpuno nezadovoljan/na 12.4%

Kada usporedimo kako se mladi u ovoj lokalnoj zajednici (Cazinu) osjecaju po pitanju sigurnosti u odnosu na
druge (donekle slicne lokalne zajednice), mozemo primijetiti da se mladi u Cazinu osje¢aju najmanje sigurno
u svojoj lokalnoj zajednici u odnosu na mlade u drugim lokalnim zajednicama. Posebno je zanimljivo vidjeti
razliku po ovom pitanju izmedu mladih u Cazinu i Bihacu, odnosno Sanskom Mostu, kao vrlo sli¢nim lokalnim
zajednicama u istom kantonu.

Kada se radi o percepciji sigurnosti, mladi u Bihacu se osjecaju podjednako kao njihovi vrénjaci u Sanskom
Mostu, dok se mladi u Cazinu osjecaju nesigurnije u odnosu na svoje vrsnjake iz Unsko-sanskog kantona, ali i

ostalih mjesta u kojima je provedeno istrazivanje.

Grafik 55. Zadovoljstvo sigurnosnom situacijom - komparacija s drugim lokalnim zajednicama / Izvor: Institut za
razvoj mladih KULT

Koliko ste zadovoljni sigurnosnom situacijom u mjestu u kojem Zivite?

21%
40% 61% 53.3% 41.5%
76.9%
51.9% 36.2% 45.1% 52.2%
Bihad Cazin Gratanica Visoko Sanski Most

Potpuno i djelimiéno nezadovoljni Potpuno i djelimiéno zadovoljni



Kada je u pitanju rad policijskih sluzbi u Cazinu, najvide je neodlucnih, odnosno niti zadovoljnih niti nezado-
voljnih (68,4 %) radom organa sigurnosti. Pored toga, zadovoljnih i potpuno zadovoljnih njihovim radom ima
11,6%. a nezadovoljnih i potpuno nezadovoljnih ima 18,3 % miladih.

Grafik 56. Zadovoljstvo radom organa sigurnosti / Izvor: Institut za razvoj mladih KULT

Koliko ste zadovoljni radom policijskih sluzbi?

Zadovoljan 9.8%
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Nezadovoljan 16.6%

ZnacCenje pojmava mabing i buling tvrdi da zna 37,3% mladih, a 17.6% ih je istaklo da im je donekle jasno
znacenje tih pojmova. Mladih kojima nisu poznati ovi pojmovi ima 28 %. Cazinjana koji znaju $ta je mobing, ali
ne i buling, ima 6,5%.

Oblici nasilja medu mladim osobama

Procjena prisutnosti nasilja oko mladih vrsi se direktnim pitanjem o tome da li su bili Zrtve nasilja, ali i kroz pro-
jektivno pitanje na koje mladi odgovaraju tako Sto se pokusSaju sjetiti znaju li nekoga ko je bio Zrtva odredenih
oblika nasilja. Prisutnost nasilja je na ovako postavljenom pitanju znatno veca u odnosu na direktno izjasnja-
vanje o tome da li su mladi bili Zrtva nekog oblika nasilja.

U slucajevima kada se trebaju sjetiti znaju li nekoga ko je bio Zrtva nasilja, znacajan oblik nasilja koje su mladi
istakli je nasilje u porodici, i to 17,6 % mladih poznaje nekoga ko je bio Zrtva ovakvog oblika nasilja. Kod medu-
vrSnjaCkog nasilja 14,5% mladih je odgovorilo da poznaje nekoga ko je bio zrtva, a kod nasilja na internetu 11,1%
mladih istiCe da poznaje takve Zrtve. Na pitanje da li poznaju nekoga ko je bio zrtva seksualnog nasilja, 5,4%
mladih odgovarilo je potvrdno, a da znaju Zrtve nasilja na radnom mjestu odgovorilo je 9,3% ispitanika.

Mladi ispitanici iz Cazina odgovorili su da poznaju i neke Zrtve razbojnistva, i to je 5,2%, a njih 7.3% istaklo je
da poznaje Zrtve nasilja od partnera ili partnerice. Mladi znaju i one koji su pretrpjeli nasilje od odredene eks-
tremisticke grupe (navijacke, religijske i slicno), a takvih ima 3,9%. Mladih koji nisu htjeli odgovoriti na pitanje

poznaju li neku zrtvu nasiljaima 3,6%.
Inace, 70,7% mladih odgovorilo je da ne poznaje nikoga ko je bio Zrtva bilo kojeg oblika nasilja.

Na pitanje da li su oni bili Zrtve nekog oblika nasilja, 79,3% miladih je kazalo kako nikada nisu bili zrtve.



Da su bili Zrtve meduvrsnjackog nasilja istaklo je 8% mladih (51,6% muskaraca i 48,4% Zena), a nasilje na in-
ternetu dozivjelo je 6% anketiranih (43,5% muskaraca i 56,5% Zena).

Potom, 2,6% ih je odgovorilo da su bili Zrtve nasilja u porodici, od Cega je 72,7% zena i 27,3% muskaraca.
Pored toga, 1% odgovorilo je da su bili Zrtve seksualnog nasilja. Nasilje na radnom mjestu, prema rezultatima
ispitivanja, dozivjelo je 5,2% mladih.

Na pitanje da Ii su oni sami ili ¢lanovi njihove porodice bili zrtve provale ili krade u posljednjih pet godina,
84,2% mladih kaze da nisu bili zrtve, dok ih je 7.3% odgovorilo potvrdno. Da se ne sjecaju jesu li bili Zrtve pro-
vale ili krade odgovarilo je 7.8% mladih.



PREPORUKE

Analiza poloZaja i potreba mladih predstavlja dokument koji je osnova za donoSenje strategije prema mladima
lokalne zajednice. Strategija predstavlja zakonsku obavezu lokalnih zajednica i drugih nivoa vlasti u FBiH u
skladu sa Zakonom o mladima. Rad na ovom dokumentu zahtijeva pristup kroz viSe aspekata. Zbog navedenog

analiza je podijeljena na viSe oblasti, koje daju uvid u polozaj i potrebe mladih u odredenoj lokalnoj zajednici.

Ova analiza pokazala je potrebu, pored ostalih, da se buduce djelovanje fokusira na domene navedene u nas-
tavku teksta.

Obrazovanje

Prakti¢na nastava je naglasena kao jedna od glavnih potreba unapredenja nastavnog procesa. lako lokalna
zajednica nema veliki utjecaj na proces obrazovanja, sadrzaj kurikuluma ili nastavne planove i programe, ona
moze omoguciti uvjete za prakticnu nastavu.

+«» Mladi smatraju da praksa u obrazovnom procesu treba biti redovnija, povezanija s poslovima za koje
se mladi $koluju, osmisljena na nacin da povezuje kompanije koje posluju u odredenim branSama i
obrazovne ustanove.

«» Preporuka bi bila, posebno za tehnicke i strukovne smjerove obrazovanja, da se omoguci bolja i
kvalitetnija prakti¢na nastava, u dogovoru s vecim brojem komercijalnih firmi koje bi mladim ljudima

pruzile priliku da nauce raditi ono za Sta se obrazuju.

Kao drugi aspekt za unapredenje obrazovnog procesa mladi su naglasili preopsirne nastavne planove i pro-
grame. Ovaj problem bi se mogao rjeSavati inicijativama s nizih nivoa vlasti prema visim, gdje ce se traziti
unapredenje nastavnih planova i programa.

«»+ Takoder, obrazovanje je potrebno usmijeriti ka potrebama trziSta rada kako u lokalnoj zajednici tako
i Sire. Na ovaj nacin ¢e mladi imati znanje koje ¢e moci primijeniti prilikom procesa zaposljavanja.

Stipendiranje ucenika (posebno nadarenih ucenika) je jedna od mjera koja dugorocno moze dati pozitivne
rezultate i pomoci mladim talentiranim osobama da ostvare svoj puni potencijal.
¢+ Preporuka je zadrzati i dodatno promovirati ili, po mogu¢naosti, unaprijediti stipendijske programe
koje lokalna zajednica realizira.

Zaposljavanje

Mladi su u analizi pokazali da im je idealno radno mjesto u drzavnoj firmi ili u vlastitom biznisu. Omogucena



podrska mladima prilikom pokretanja vlastitih obrta i biznisa moze pomoci u poboljSanju klime na trzistu rada.

Prema rezultatima istrazivanja, mladima bi najviSe odgovarala finansijska podrSka za pokretanje vlastitog
biznisa. Mladima je potrebna i Sira podrska kroz razlicite oblike savjetovanja o tome kako da pokrenu vlastiti
biznis i na taj nacin ostvare mogucnost vlastitog zaposlenja. U istrazivanju su mladi istakli vaznost i drugih
vrsta podrsSke prilikom pokretanja biznisa.

®

¢ Lokalne zajednice koje Zele podrzati biznise mladih trebale bi razvijati svecbuhvatne programe po-
drSke koji ne samo Sto ukljucuju finansijska sredstva, vec¢ i pruzaju edukaciju, mentorsku podrsku
i resurse za specificne industrije, Cime se povecava Sansa za odrziv i uspjeSan razvoj mladih pre-

duzetnika.

Mladima su takoder potrebna prakticna znanja koja ¢e ih pripremiti na izazove koje nosi trziste rada. Qvaj
domen posebno je vazan jer veliki broj mladih ne radi u struci za koju se Skolovao.

o .

¢+ Potrebno je uvezati mlade s poslodavcima koji su zainteresirani da pruze obuku i priliku za prvo
zaposlenje.
«» Nalaziistrazivanja ukazuju na vaznost podizanja svijesti kod mladih kada je u pitanju formalni okvir za

njihov radni angazman, odnosno da postanu svjesniji vaznosti potpisa ugovora 0 angazmanu.
¢+ Programi zaposljavanja bi trebali biti dodatno razvijeni i mladima promovirani na nacin koji je njima
blizak.
o Rezultati analize pokazali su potrebu za(re)kreiranjem, ali i adekvatnom promocijom vladinih

programa za zaposljavanje.

Placena praksa i pripravnicki staz bi uveliko pomogli da se premostijaz izmedu zavrSenog obrazovanja i prvog
stecenog radnog iskustva.

R/

«» Partnerstvo izmedu lokalne zajednice, lokalnih firmi i obrazovnih ustanova moze poboljsati funkcio-
nalnost obrazovanja i spremnost za trziSte rada mladih nakon zavrSetka obrazovanja.
o Potrebno je uvezati potrebe trziSta rada s formalnim obrazovanjem, gdje ¢e se povecati broj
mladih koji rade u struci za koju su se Skolovali.

Zdravstvo

Sistem primarne zdravstvene zastite s akcentom na preventivne aktivnosti i korake usmjerene na mlade u
Cazinu potrebno je unaprijediti. Naime, veliki broj mladih ne abavlja sistematske preglede.

0,

«» Rezultati ukazuju na potrebu za ciljanim intervencijama usmjerenim na jacu svijest 0 znacaju siste-
matskih pregleda, posebno medu starijom populacijom mladih.

++ PoboljSane edukativne kampanje i prilagodeni pristupi mogli bi igrati klju€nu ulogu u poticanju re-

dovnih zdravstvenih provjera unutar ove zajednice.

Redovni ginekoloski pregledi mogu sprijeciti i pravovremeno otkriti moguca oboljenja te je potrebno omoguci-
ti djevojkama redovne ginekoloSke preglede i osvijestiti ih 0 vaznosti redovne kontrole njihovog zdravstvenog



stanja.

+«+ Podaciiz analize ukazuju na potrebu za kreiranjem posebnih edukacijskih ili informacijskih aktivnosti
usmjerenih na zdravlje zena.

Mladi su ukazali na potrebe unapredenja dostupnosti zdravstvenih usluga posebno namijenjenih mladim oso-
bama.

% Podaci ukazuju da bi trebalo raditi i na prevenciji impulsivnih ponasanja medu mladima (konzumacija
duhana i duhanskih proizvoda, vejpova, alkohola, nargile i sl.).
+«+ Posebno prepoznat problem je kladenje i dostupnost kladenja i igara na srecu.

Takoder, u okviru obrazovnog sistema potrebno je razmotriti praksu redovne posjete psihologu mladih dok
su u procesu obrazovanja, a sve kako bi se broj mladih koji nisu upoznati s prednostima koristenja usluga
mentalnog zdravlja smanjio.

++ Potrebno je dodatno promovirati brigu 0 mentalnom zdravlju medu mladima iz vangradskih podrucja.

Socijalna briga

Potrebno je raditi na razvoju programa socijalne podrske mladima.

@,

« Dodatno, podaci o nemogucnosti osamostaljenja mladih ukazuju na potrebu za unapredenjem loka-
Inih programa koji ¢e mladima omoguciti laksi dolazak do vlastite nekretnine ili najma nekretnine.

U okviru ovih programa mogu se razmotriti: opcije (su)finansiranja kupovine prve nekretnine, (su)

finansiranja kamate ili dijela kamate za kupovinu nekretnine, oslobadanje placanja poreza na promet

nekretnine ili podrska u najmu nekretnine za mlade ili mlade bracne parove, te pomoc¢ u izgradnji
stambenih objekata (kuca).

Programi za mlade

Potrebno je kreirati prilike i pruziti mogucnosti za ve¢u uklju¢enost mladih osoba u volonterske aktivnosti kroz
nastavni ili vannastavni proces.

++ Mladima je potrebno omoguciti i ponuditi prilike za neformalno obrazovanje, odnosno treninge i kur-
seve koji bi im bili finansijski prihvatljivi i od koristi za njihovo li¢no i profesionalno usavrSavanje.

+«» Posebno je vazno uciniti ove oblike neformalnog obrazovanja dostupnim i mladima iz vangradskih
podrucja jer interes za ovakvim programima postoji, ali su ovoj populaciji manje dostupni u odnosu
na mlade u gradskim sredinama.

«» Treba raditi na vecoj dostupnosti sportskih i rekreativnih sadrzaja mladima iz vangradskih sredina.



Mobilnost i ukljuéenost mladih

Potrebno je raditi na vecoj participaciji mladih u procesima donoSenja odluka kako bi se osigurala adekvatna

zastupljenast njihovih interesa.

R/

<+ Prijevoz na podrucju grada Cazina bi trebalo nastaviti sufinansirati i omoguciti mladima njegovo ko-
riStenje pod povoljnijim uvjetima u odnosu na tipicnu populaciju.
¢+ Potrebno je raditi na boljoj umrezenosti vangradskih podrucja s centralnom gradskom jezgrom te

poboljSati dostupnost linija javnog prijevoza mladima iz vangradskih podrucja.

Komunikacija

Uzimajuci u obzir da mladi najceSce informacije dobijaju putem drustvenih mreza i internetskih portala, ko-
munikaciju s mladima je najbolje ostvariti kroz navedene kanale.

% Mladi ne prate klasi¢ne kanale komunikacije i plasmana informacija (televizija, radio, novine) te bi
informacije namijenjene njima trebalo plasirati putem drugih kanala.
¢ Promocija aktivnosti koje su vezane za mlade osobe puno je efektivnija ako se odvija online i putem

druStvenih mreza, jer na taj nacin veci broj mladih ima mogucnost da sazna za njih.

Sigurnost

Unutar oblasti sigurnosti mladi su naglasili problem meduvr$njackog nasilja, nasilja na internetu i nasilja u
porodici, kao i potrebu rada na otklanjanju ovog problema.

R/

«» Potrebno je unaprijediti stepen povjerenja mladih osoba u policijske sluzbenike i policijske organe,
koji trebaju biti lako dostupni i u mogucénosti da adekvatno i po potrebi djeluju u sluc¢aju da bude
trebalo.
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