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KONKURS za vise radnih mjesta

Institut za razvoj mladih KULT, na osnovi ukazane potrebe, raspisuje konkurs za sljede¢a radna
mjesta:

1. Asistent/ica u Odjelu za rad s mladima, jedna pozicija (01.09.0-N2.1-40208#1)

Opis posla
UceSce u razvoju i provedbi obuka i dogadaja za mlade i razvoju omladinskog rada i omladinskog sektora u

BiH. Komunikacija sa mladima i podr8ka pri kreiranju inovativnih pristupa u radu sa mladima. Saradnja sa
mladima, institucijama vlasti, vanjskim saradnicima Instituta, omladinskim organizacijama i drugim
organizacijama koje se bave pitanjima mladih na inicijativama usmjerenim ka pobolj$anju polozaja mladih u
BiH. Pisanje tekstova u sferi rada s mladima te drugi poslovi u oblasti omladinskog rada i politika prema
mladima. Asistiranje pri administraciji dokumenata i drugih poslova vezanih za djelokrug rada.
Kriteriji specificni za poziciju
- iskustvo naistim ili slicnim poslovima najmanje 2 goding,
solidno poznavanje zakonske regulative koja se odnosi na pitanja mladih i omladinskog udruzivanja
u BiH,
poznavanje omladinskog sektora u BiH,
solidno iskustvo u logistickoj organizaciji sastanaka i dogadaja,
pozeljno iskustvo u direktnom radu s mladima,
pozZeljno poznavanje medunarodnih standarda i dokumenata koji se odnose na rad s mladima i
politike prema mladima, narocCito Evropske unije i Ujedinjenih naroda.

2. Asistent/ica u Odjelu za razvoj politika prema mladima, jedna pozicija (01.09.0-N2.1-40208#2)

Opis posla

Pruzanje administrativne i tehnicke podrske prilikom strateSkog planiranja i pracenja razvoja politika prema
mladima na razli¢itim nivoima vlasti u BiH kao i uce$ée u kreiranju strateSkih dokumenata. Podrska
inicijativama i saradnja sa institucijama vlasti usmjerenim ka poboljSanju poloZaja mladih. Podrska pri

vezanih za djelokrug rada.
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Kriteriji specifi€ni za poziciju
- iskustvo naistim ili sliénim poslovima najmanje 2 godine,
iskustvo u logistickoj organizaciji sastanaka i dogadaja,
pozeljno solidno poznavanje oblasti politika prema mladima,
poZeljno solidno poznavanje omladinskog sektora u BiH,
iskustvo u pisanju analiza i izvjeStaja.

Vrsta ugovornog odnosa za sve pozicije
Radni odnos na puno radno vrijeme po ugovoru o radu. Pogetak radnog odnosa: 1. marta 2024. g.

Eliminatorni (obavezni) kriteriji za sve pozicije

- vozacka dozvola B kategorije i aktivan vozac/ica s iskustvom,
- adliéno poznavanje engleskog jezika,

- poznavanje rada na radunaru (MS Office, Internet),

- drzavljanstvo Bosne i Hercegovine.

Dodatni kriteriji za sve pozicije

Pozeljno je da kandidat/kinja ima razvijene komunikacijske vjestine, da je sklon/a timskom radu,
samostalan/na u obavljanju posla te da nema poteskoce s povremenim putovanjima i fleksibilnim radnim
vremenom. Sklonost ka koristenju razlicitih softverskih rjeSenja koja olak$avaju i ubrzavaju procese rada
smatra se obaveznih s obzirom da su svi procesi digitalizirani kroz razli€ite online i desktop aplikacije.
Posebno se ohrabruju kandidati/kinje koji imaju iskustvo rada u nevladinim organizacijama na poslovima
relevantnim za poziciju na koju apliciraju.

Prijava za sve pozicije

Konkurs ostaje otvoren do 7. februara 2024. g. do 23.59 sati.

Odabrani kandidati/kinje bit ¢e pozvani na testiranje, a ukoliko zadovolje kriterije testa, i na razgovor.
Testiranje Ce se odrzati 9. februara 2024. g. u prostorijama Instituta za razvoj mladih KULT (Centralni ured
Sarajevo, Ul. 4. viteske brigade 34-36, llidZa). Na testiranju se ocjenjuje znanje iz oblasti pozicije za koju se
kandidat/kinja prijavljuje, te poznavanje engleskog jezika. Razgovor ¢e se odrzati u sedmici od 12. do 16.
februara 2024. g. u Centralnom uredu Sarajevo. Kandidati/kinje koji ne udu u uZi izbor ili s kojima Institut ne
namjerava ulaziti u proces pregovora nece biti kontaktirani.

Prijave se primaju iskljucivo putem obrasca koji se nalazi na linku:
https://s.mladi.org/JP_01.09.0-N2.1-40208

Prijave dostavljene na drugaciji nacin te nepotpune i nepravovremeno dostavljene prijave nece biti
uzete u razmatranje.

Sve informacije o Institutu za razvoj mladih KULT mogu se na¢i na www.mladi.org.

Molimo osabe koje ne ispunjavaju eliminatorne kriterije navedene u konkursu da se ne prijavljuju. Institut
zadrzava pravo da ne zaposli nijednog kandidata/kinju u slucaju da nijedan od njih ne ispunjava kriterije.

Eventualna pitanja mogu se postaviti na posao@kultbih.org (predmet/subject: Upit za: 01.09.0-N2.1-
402084#x , gdje je ,x" oznaka za poziciju kako je navedeno u naslovu pozicije), i to najkasnije do 1. februara
2024. g. do 14 sati, a odgovori ¢e uslijediti emailom najkasnije 5. februara 2024. g.

Svaki poku$aj kontaktiranja bilo kojeg uposlenika/ce Instituta vezano za dobivanje dodatnih
informacija mimo navedene email adrese i svaki poku$aj podmicivanja bilo kojeg uposlenika/ce
vodi do dugoroéne diskvalifikacije kandidata/kinje.
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