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Bosna i Hercegovina (BiH)

* Najmanje 2 miliona osoba porijeklom iz BiH zivi u
inostranstvu, sto je 53% ukupnog broja osoba koje zive u
BiH (3.791.622).

* BiH najvise napustaju gradani deficitarnih zanimanja kao
Sto su programeri, inzinjeri i gradevinski inzinjeri, doktori |
drugo medicinsko osoblje i visokokvalificirana radna |
snaga.

* Brojni doktori, specijalisti, farmaceuti, medicinski
tehnicari i njegovatelji napustaju BiH u potrazi za boljim
Zivotom.

e BiH trenutno ima 200 doktora na 100,000 stanovnika, sto

je manje od europskog prosjeka od 362 doktora.
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Bosna i Hercegovina (BiH)

* Bosna i Hercegovina svrstana je na 131. mjesto od 133 drzave u
kategoriji “odljev mozgova”. (Svjetski ekonomski forum, 2010.)

* Od 1995. godine, BiH je napustilo 79% istrazivaca u podrucju
inzinjeringa, 81% magistara i 75% doktora u oblasti tehnickih nauka.
(UNESCO).

* Postoji nekoliko bilateralnih sporazuma izmedu BiH i zemalja koje

zaposljavanju bh. gradane/ke (Austrija, Njemacka, EU).
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Podaci o iseljavanju

* Online istrazivanje
* |strazivanje je trajalo od jula do augusta 2017. g.
e 720 ispitanika iz BiH, Srbije, Crne Gore i Hrvatske
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Gdje trenutno Zivis?
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Jos Zivim u svojoj zemlji porijekla, ali sam Trenutno sam u nekoj drugoj evropskoj zemlji  Trenutno sam u nekoj drugoj evropskoj zemlji i
- pokrenuo/la proceduru odlaska u neku drugu  kako bih ispitao/la sve moguénosti za ostanak. ve¢ imam zaposlenje i smjestaj.
evropsku zemlju.
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Kad si se iselio/la iz svoje zemlje?

45,00%

40,00%

35,00% -

30,00% -

25,00% -

20,00% -

15,00% -

10,00%

5,00%

0,00%

Tokom 2015. godine Tokom 2016. godine Tokom 2017. godine

Institute for

T
Youth Development KULT | %



Koliko trenutno imas godina?
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Spol
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1z koje sredine dolazis?
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Koja je tvoja trenutna odredisna zemlja u
Evropskoj uniji?
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Koji je tvoj nacin odlaska u drugu zemlju?
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Preko agencije za
posredovanje u zaposljavanju

Preko rodbine ili poznanika
koji su ve¢ u inostranstvu

Samostalna priprema za
odlazak

Nesto drugo (navesti nacin)
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U kojoj visini su bili trosSkovi pripreme za
odlazak? (u EUR)
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TroSkovi posrednicke | Putni troSkovi i troskovi | TroSkovi smjestaja | Troskovi prevodenja ‘Troékovi namjenskog ucenja
agencije za zaposljavanje izdavanja vize jezika

.
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Koji je razlog tvog odlaska?
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Nezaposlen/na  Zaposlen, ali Nezadovoljstvo  Nacionalna, Ne vidim da ¢e u Nezadovoljstvo Nezadovoljstvo Spajanje s Nisam Nesto drugo

nezadovoljan/na uzrokovano  vjerskairatna  mojoj zemlji obrazovnim zbog postojanja  porodicom nezadovoljan/na (navesti razlog)
poslom i politickom pitanja previse uskoro biti bolje  sistemom korupcije stanjem u svojoj
primanjima situacijom zastupljena / ne vidim zemlji, ali Zzelim
vlastitu bolju pokusati nesto
buduénost. novo u nekoj

drugoj zemlji.
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Sta oéekujed u odredignoj zemlji?

Bolji obrazovni sistem Bolji zdravstveni Vece mogucnosti za Radi porodice i vlastite  Urednije politicko Sigurnosna situacija
sistem ambijent zaposlenje djece uredenje
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Planiras li se nekad zastalno vratiti u svoju
zemlju?
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\ Sigurno da, kad se stanje u mojoj Mozda, ako steknem Vjerovatno ne. Ne planiram se nikad vratiti u Nesto drugo

zemlji popravi. mogucnosti da i u svojoj zemlji svoju zemlju.
imam zadovoljavajuci Zivot.
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Koji bi bili motivi za tvoj povratak u svoju
zemlju?
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Uredena politic¢ka situacija ~ Veée mogucnosti za Pokretanje vlastitog Porodicni razlozi (brak, Neuspjeh u odredisnoj Nesto drugo
zaposlenje i izgradnju biznisa roditelji, imovina, zemlji
karijere kao uposlenika/ce penzija...)
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Imas li vlastitu porodicu?
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Ide li i porodica s tobom? / Je li porodica iselila

s tobom?

70,00%

60,00%

50,00%

40,00%

30,00%

20,00%

10,00%

0,00%

Ne, porodica ostaje u zemlji iz koje sam Moja porodica se priprema za polazak.
otisao/la ili odlazim.
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Da, radi se o porodi¢nom iseljenju.

Ne znam.
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Sta te je pozitivno iznenadilo u zemlji u koju si
dosao/la?

60,00%
SIS Ravnopravnost
Pravda
40,00% - Ureden sistem
Svijest gradana o socijalnim problemima
30,00% - Sigurnost
Uredenost javne administracije
20,00% - Obrazovni sistem
Zdravstveni sistem
10,00% - Brzina pronalaska posla
Nekorumpiranost
0,00% - Y T Funkcioniranje politike

Nisam jos bio u odredisnoj zemlji. Nije me jo$ nista pozitivno iznenadilo. Sljedece stvari su me pozitivho
iznenadile:
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Sta te je razo&aralo u zemlji u koju si
doselio/la?
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22% ispitanih je odgovorilo da
ih je nesto razocaralo, i to:
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Jos$ nisam bio u odredisnoj zemlji. Nije me nisSta razocaralo dosad. Razocarale su me sljedece stvari:
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Cega se najvise pladi$ u odredinoj zemlji?
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- Tesko ¢u savladati  Tesko prihvatam Necu biti zadovoljan Plasim se Bojim se da ¢e mi Bojim se neceg

40,00%

jezik. tudi mentalitet / poslom i netrepeljivosti nedostajati drugog:
bojim se da se neéu primanjima. prema meni kao porodica i/ili
uklopiti. strancu. prijatelji.
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Slaganje s tvrdnjama

Lhinthl

U odredisnoj zemlji Uglavnom ¢u se Kad god budem u Vazno mi je da Jedina stvar kojami  Vazno mije dau Prioritet sumi  Dat ¢u maksimum od
ocekujem daimam druZiti s ljudima koji  prilici, odlazit ¢u u pratim medijeiz  je uovom trenutku  odredisnoj zemlji kupovina stana ili sebe da se
ureden socijalni takoder dolazes zemlju iz koje sam se svoje zemlje. vazna je posao. radim posao za koji kuce. prilagodim obicajima
Zivot. Balkana. iselio/la. sam se skolovao/la. odredisne zemlje.
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Stavovi o odredisnoj zemlji

Ljudi koji dodu u ovu zemlju samo su jeftina radna Stranci koji se dosele rade iskljucivo poslove koje Stranci su nepozeljni u drustvu.
snaga. domadi ljudi nece da obavljaju.
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Zakljucci istrazivanja

* Ljudi su uglavhom razocarani stanjem zemlje iz koje odlaze ili su otisli.

* Nezaposlenost nije glavni razlog zasto ljudi napustaju svoju zemlju.

* Ljudiimaju veliki stepen gnjeva i frustracije prema politickom i
drustvenom stanju u svojoj drzavi.

* |spitanici se ne misle vracati u zemlju iz koje su otisli.
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